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ность для бывшего государственного или муниципального служащего в виде 

штрафа от 10 000 до 20 000 рублей за несообщение сведений о новом месте ра-

боты, являющемся объектом конфликта интересов для такого лица, за 10 дней 

до дня заключения трудового договора. 

Думается, что подобный вид ответственности позволит избежать послед-

ствий, связанных с несоблюдением ограничений и запретов, возникающих при 

имеющемся конфликте интересов. 
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Возникающие трудности в деятельности органов полиции  

в ходе осуществления профилактики правонарушений 
 

В статье рассмотрены возникающие трудности в деятельности органов полиции в 

ходе осуществления профилактики. Предупреждение преступлений органами внутренних 

дел - деятельность служб, подразделений и сотрудников органов внутренних дел, осуществ-

ляемая в пределах их компетенции, направленная на недопущение преступлений путем выяв-
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ления, устранения или нейтрализации причин, условий и обстоятельств, способствующих их 

совершению, оказания профилактического воздействия на лиц с противоправным поведени-

ем. 
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Предупреждение преступлений органами внутренних дел осуществляется 

с целью защиты личности, общества, государства от преступных посягательств, 

обеспечения сдерживания и сокращения преступности.  

Основными задачами органов внутренних дел по предупреждению пре-

ступлений в соответствии с Федеральным законом «О полиции» являются: 

– выявление и анализ причин и условий, способствующих совершению 

преступлений, принятие мер по их устранению; 

– выявление и постановка на профилактические учеты лиц, имеющих на-

мерение совершить преступление; 

– установление лиц, осуществляющих приготовление к преступлению 

и (или) покушение на преступление, и принятие мер по пресечению их проти-

воправной деятельности в соответствии с законодательством Российской Феде-

рации. 

Проведя анализ ведомственных нормативно-правовых актов органов по-

лиции в сфере профилактических мероприятий правонарушений, можно на-

звать следующие службы (подразделения) и их основные обязанности. 

Участковые уполномоченные полиции: 

– проводят ежемесячный анализ складывающейся оперативной обстанов-

ки на обслуживаемых административных участках, вносят руководству терри-

ториального органа МВД России на районном уровне предложения по повыше-

нию эффективности профилактической работы на обслуживаемых участках, 

а также по расстановке нарядов патрульно-постовой службы полиции; 

– осуществляют контроль за своевременным принятием мер руководите-

лями организаций по устранению причин и условий, способствовавших совер-

шению правонарушений. В случае невыполнения данных предписаний вносят 

руководству территориального органа МВД России на районном уровне пред-

ложения о принятии к ним мер в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 
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– выявляют на административном участке лиц, незаконно изготавливаю-

щих, приобретающих, хранящих, перерабатывающих, потребляющих без на-

значения врача, пропагандирующих и сбывающих наркотические средства, 

психотропные вещества и их аналоги или прекурсоры, новые потенциально 

опасные психоактивные вещества, а также занимающихся незаконным посевом 

или выращиванием запрещенных к культивированию наркотикосодержащих 

растений. Информируют об этом заинтересованные подразделения полиции и 

принимают в установленном порядке и в пределах своей компетенции меры по 

привлечению таких лиц к ответственности [1; 2]. 

Сотрудники подразделений по делам несовершеннолетних: 

– анализируют состояние оперативной обстановки по линии несовершен-

нолетних на обслуживаемой территории, при необходимости – по отдельным 

направлениям, не реже одного раза в полугодие готовят аналитические мате-

риалы для информирования о состоянии правопорядка среди несовершенно-

летних соответствующих органов исполнительной власти и местного само-

управления; 

– принимают участие в подготовке предложений в соответствующие ор-

ганы исполнительной власти и органы местного самоуправления, обществен-

ные объединения и религиозные организации по вопросам совершенствования 

работы органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и право-

нарушений несовершеннолетних; устранения причин и условий, способствую-

щих правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних, 

оказанию отрицательного влияния на несовершеннолетних со стороны их роди-

телей или законных представителей, не выполняющих своих обязанностей по 

воспитанию детей; организации трудоустройства, оздоровительного отдыха и 

досуга несовершеннолетних правонарушителей и детей, проживающих в семь-

ях, находящихся в социально опасном положении, другим вопросам, связанным 

с предупреждением правонарушений несовершеннолетних. 

Сотрудники патрульно-постовой службы полиции: 

– проверяют самостоятельно либо с участием сотрудников других под-

разделений органов внутренних дел на маршрутах патрулирования места наи-

более вероятного совершения преступлений, укрытия лиц, склонных к совер-

шению преступлений, с целью предупреждения совершения с их стороны об-

щественно опасных деяний, а также места концентрации криминогенного эле-

мента несовершеннолетних, в том числе (групп несовершеннолетних); 

– пресекают случаи распития гражданами спиртных напитков, употреб-

ления наркотических средств и психотропных веществ в общественных местах, 

факты совершения ими мелкого хулиганства, других нарушений общественно-

го порядка. 

Сотрудники подразделений по контролю за оборотом наркотиков: 

– выявляют причины и условия, способствующие незаконному обороту 

наркотических средств и психотропных веществ и их прекурсоров, сильнодейст-

вующих веществ, новых потенциально опасных психоактивных веществ, и в пре-

делах своей компетенции принимают меры, направленные на их устранение; 
– проводят оперативно-розыскные мероприятия по выявлению лиц, зани-

мающихся приготовлением и (или) покушением на преступления, связанные 
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с незаконным оборотом наркотических средств и психотропных веществ и их 
прекурсоров, сильнодействующих веществ, новых потенциально опасных пси-
хоактивных веществ, принимают к ним меры в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации. 

Сотрудники подразделений дознания: 
– выявляют при производстве дознания и осуществлении проверки по за-

явлениям, сообщениям о преступлениях причины и условия, способствующие 
их совершению, и в установленном порядке вносят в соответствующие органы, 
предприятия, учреждения, организации представления, сообщения (в том числе 
обобщенные) о принятии мер по их устранению; 

– направляют информацию в органы прокуратуры в случае невыполнения 
должностными лицами предприятий, организаций и учреждений представлений 
об устранении причин и условий, способствующих совершению преступлений 
или других нарушений закона, для принятия мер в соответствии с действую-
щим законодательством Российской Федерации; 

– в трехдневный срок письменно информируют соответствующие под-
разделения органов внутренних дел о подозреваемых и обвиняемых, 
в отношении которых избрана мера пресечения, не связанная с заключением 
под стражу, а также в отношении которых уголовное преследование прекраще-
но по нереабилитирующим основаниям, по месту совершения преступления, по 
месту жительства или месту пребывания указанных лиц для постановки их на 
профилактический учет. 

Сотрудники подразделений уголовного розыска: 
– выявляют при осуществлении оперативно-розыскной деятельности 

причины и условия, способствующие совершению преступлений, принимают 
в пределах своей компетенции меры по их устранению; 

– проводят оперативно-розыскные мероприятия по выявлению лиц, зани-
мающихся приготовлением или покушением на преступление, принимают 
к ним меры, предусмотренные законодательством Российской Федерации; 

– поддерживают взаимодействие с участковыми уполномоченными поли-
ции и осуществляют в ходе оперативно-розыскной деятельности мероприятия, 
направленные на выявление и предупреждение преступлений, совершаемых 
лицами, ранее судимыми, и лицами, ведущими аморальный образ жизни. При-
нимают участие в проведении совместных комплексных оперативно-
профилактических мероприятий. 

Сотрудники подразделений экономической безопасности и противодей-
ствия коррупции: 

– выявляют причины и условия совершения преступлений экономической 
и коррупционной направленности. Вносят предложения по своевременному 
информированию органов государственной власти, органов местного само-
управления, иные уполномоченные органы, а также собственников имущества 
о необходимости устранения причин и условий, способствующих совершению 
преступлений экономической и коррупционной направленности; 

– проводят оперативно-розыскные мероприятия по выявлению лиц, зани-
мающихся приготовлением к преступлению и покушением на преступления 
экономической и коррупционной направленности, принимают к ним меры в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации; 



 164 

– осуществляют ежемесячный анализ состояния преступности экономи-
ческой и коррупционной направленности и принимают в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации меры по устранению причин и условий, 
способствующих совершению указанных преступлений. 

В качестве возможных проблемных аспектов при осуществлении органа-

ми МВД профилактики правонарушений возможно отразить следующее. 

Разберемся, на примере предполагаемого несовершенства администра-

тивного законодательства, и как следствие отсутствие эффективных рычагов 

у сотрудника полиции при проведении профилактики правонарушений освобо-

дившихся из мест лишения свободы лиц. 

Лица, освободившиеся условно-досрочно, как показывает практика 

склонны к совершению правонарушений, в связи с чем осуществление контро-

ля за их поведением так или иначе попадает в сферу деятельности участкового 

уполномоченного полиции. Возникают сложности в реализации ответственно-

сти этих лиц за невыполнение обязанностей, возложенных на них судом, что 

составляет вторую проблему. Например, не покидать место жительства в опре-

деленное время суток либо не посещать определенные места. Ранее за наруше-

ние возложенных судом обязанностей условно-досрочные освобожденные мог-

ли привлекаться к административной ответственности по ст. 19.24 КоАП РФ 

[3]. Однако в связи с последними изменениями в административном законода-

тельстве к административной ответственности по указанной правовой норме 

привлекаются только те лица, в отношении которых судом установлен админи-

стративный надзор. Подобный возможный пробел в законодательстве приводит 

к снижению потенциала института административной ответственности в пре-

дупреждении совершения правонарушений условно-досрочно освобожденными 

лицами. 

Возможным решением данной ситуации станет дополнение статьи 

19.24 КоАП РФ следующими словами: «Невыполнение лицом, освобожденным 

из мест отбывания лишения свободы, обязанностей, установленных в отноше-

нии его судом в соответствии с федеральным законом». 
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