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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Курсовой проект по экономике организаций (предприятий) выполняется 

студентами в соответствии с учебным планом по специальности 080109 ‹‹Буху-

чет, анализ и аудит», 080105 «Финансы и кредит». 
 

Задачи курсового проекта 

 

1. Закрепление и углубление теоретических знаний, полученных при изу-

чении ряда экономических дисциплин, и применение их в решении практиче-

ских задач в швейном производстве. 

2. Развитие навыков выполнения экономических расчетов и умения поль-

зоваться справочными, нормативными и фактическими материалами, а также 

литературными и другими источниками. 

3. Изучение взаимосвязей между показателями различных разделов квар-

тального плана швейного предприятия. 

4.  Подготовка к выполнению экономического раздела дипломного проек-

та. 

 

Тема курсового проекта 

 

Экономическое обоснование потребности в материальных, трудовых и 

финансовых ресурсах для предпринимательской деятельности 

 
Содержание курсового проекта 

 
Курсовой проект должен содержать следующие разделы: 

 

    Введение 

1. Производство и реализация продукции 

2. Труд и кадры 

3. Капитальные вложения 

4. Потребность в материальных ресурсах 

5. Себестоимость, прибыль и рентабельность продукции            

6. Экономические показатели швейного предприятия 

    Заключение 

    Список литературы 

 

Исходные данные 
 

Исходные данные для разработки квартального плана швейной фабрики 

представлены в Приложении 2 и предполагают выбор варианта, который зави-

сит от учебного шифра студента (Приложение 1.). 
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МЕТОДИКА РАЗРАБОТКИ КУРСОВОГО ПРОЕКТА 

 

Введение 
 

В данном разделе необходимо показать актуальность организации произ-

водства соответствующей модели швейного изделия. Следует дать характери-

стику основных групп покупателей и рынков сбыта планируемой к выпуску 

продукции, учесть сезонность производства и реализации изделия, отразить це-

новую политику и другие вопросы маркетинговой стратегии предприятия. 

 

 

1. Производство и реализация продукции 

 

Разработка  квартального плана швейного предприятия начинается с рас-

четов плана выпуска швейных изделий в натуральном выражении. 

Для расчета плана выпуска изделий необходимо знать трудоемкость изго-

товления одного изделия и количество рабочих, занятых на потоке, а также эф-

фективный фонд их рабочего времени. С этой целью выбирается график работы 

предприятия, то есть устанавливается количество рабочих и выходных дней в 

неделю, рабочих смен в сутки и продолжительность рабочей смены. Затем со-

ставляется баланс рабочего времени одного работника за плановый  период 

(табл. 1.1). Плановый период, то есть соответствующий квартал года, выбира-

ется студентом самостоятельно, исходя из ассортимента планируемых к выпус-

ку изделий и сезонности их использования. 
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Таблица 1.1 

Плановый баланс рабочего времени одного рабочего 

на ________ квартал  20 ______ года 

 

Показатели Формула и/или 

 порядок расчета 

Значение 

Календарный фонд времени дни 

Дк, дни, в том числе: 

 

– выходные Дв ; 

– праздничные Дпр  

 

Подсчитывается по ка-

лендарю за соответст-

вующий квартал года 

 

Номинальный фонд времени Дн, 

дни 

 

 

првкн ДДДД −−=  

 

 

Планируемые невыходы на рабо-

ту, дни. 

По причине: 

– очередные и дополнительные 

отпуска; 

– по болезни; 

– в связи с выполнением государ-

ственных и общественных обя-

занностей; 

– прочие неявки. 

 

Итого невыходов на работу: 

– Ндн , дней  

– Н, процентов, %  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

н

дн

Д

Н
Н

100
=  

 

Эффективный фонд рабочего вре-

мени Т дн

эф , дни 

 

 

днн

дн

эф НДТ −=  

 

Средняя продолжительность ра-

бочей смены ср

смТ , ч 

Принимается в соответ-

ствии с выбранным гра-

фиком работы 

 

Эффективный фонд рабочего вре-

мени за плановый период 
пл

эфТ , ч 

 

 

дн

эф

ср

см

пл

эф ТТТ =  
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Объем производства продукции В в натуральных показателях рассчиты-

вается по каждому изделию 

 

                                           изд

i

смэфn

i
Т

KTR
В =  ,                                                 (1.1) 

 

где Вi – планируемый объем выпуска i-го изделия, штук; 

Ксм – коэффициент сменности; 

Rп – численность основных рабочих на потоке в одну  смену, чел.; 

Тэф – эффективный фонд рабочего времени одного рабочего за квартал, ч; 

T изд

i  –трудоемкость  изготовления i-го изделия, чел.-ч. 

 

Количество основных рабочих-сдельщиков на швейном потоке определя-

ется исходя из проектируемого числа рабочих мест в смену в соответствии с 

планом технологического процесса для каждого изделия и согласно планировке 

швейного цеха (см. курсовой проект по технологии швейного производства). 

Кроме того, студент может самостоятельно или по согласованию с руководите-

лем установить планируемое количество рабочих на потоке, учитывая при 

этом, что он проектирует малое швейное предприятие. 

Результаты расчета планируемого объема выпуска швейных изделий от-

ражаются в табл. 1.2. 

Таблица 1.2 

Планируемый объем выпуска изделий за _______квартал  20_____ года 

 

Наиме-
нование 
изделия 

Трудо- 

емкость 

одного 

изделия 

T
изд

i , ч 

Количество 

рабочих на 

потоке в 1 

смену 

Rп, чел. 

Эффектив-

ный фонд 

времени 

одного 

рабочего 

Тэф, ч 

Коэффи-

циент 

смен-

ности 

Ксм 

Эффективный 

фонд 

рабочего вре-
мени всех ра-

бочих 

Тэф Rп , ч 

Объем 

выпуска 

изделий 

Вi , шт. 

1. 

2. 

и т.д. 

      

Итого       
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2. Труд и кадры 

 

В данном разделе планируется численность различных категорий персо-

нала швейного производства предприятия, а также фонд оплаты их труда. 

Явочная численность основных рабочих-сдельщиков 
яв

сдR , чел., швейного 

цеха рассчитывается исходя из количества рабочих на потоке в одну смену и 

планируемой сменности их работы 

   

                                             смn

яв

сд KRR =  .                                                (2.1) 

 

Списочная  численность основных рабочих-сдельщиков 
сп

сдR , чел.,  на швейном 

потоке определяется с учетом планируемых невыходов их в соответствии с 

расчетами планового баланса рабочего времени одного рабочего 

 

                                            .
100

100

Н

R
R

яв

сдсп

сд
−

=                                               (2.2) 

 

  

                                         
яв

сд

сп

сдрез RRR −= ,                                           (2.3) 

 

где резR  – численность резервных рабочих-сдельщиков на швейном потоке, чел. 

Расчет плановой численности основных рабочих-сдельщиков швейного 

цеха для выпуска соответствующего швейного изделия оформляется в табл. 2.1. 

Таблица 2.1 

Численность основных рабочих-сдельщиков швейного цеха 

 

Наиме-
нование 
изделия 

Количество 

основных 

рабочих на 

потоке в одну 

смену Rп, чел. 

Коэффици-

ент смен-

ности рабо-

ты потока 

Ксм 

Явочная 

численность 

основных 

рабочих-

сдельщиков 
яв

сдR , чел. 

Списочная 

численность 

основных 

рабочих-

сдельщиков 
сп

сдR , чел. 

Численность 

резервных 

рабочих 

Rрез , чел. 

1. 

2. 

и т.д. 

     

Итого      
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Задачами планирования заработной платы на предприятии являются: оп-

ределение общего фонда заработной платы; осуществление оплаты труда рабо-

тающих в соответствии с количеством и качеством выполняемых работ; повы-

шение заинтересованности каждого работающего в улучшении результатов 

своего труда и работы предприятия в целом. 

 Общий фонд оплаты труда включает в себя фонд основной и фонд до-

полнительной заработной платы рабочих в плановом периоде. 

В фонд основной заработной платы входит прямой фонд заработной пла-

ты (оплаты труда по сдельным расценкам и тарифным ставкам), а также премии 

и компенсационные выплаты (доплаты за работу в ночное и вечернее время, 

доплата за совмещение профессий, оплата простоев и пр.). Фонд дополнитель-

ной заработной платы включает в себя оплату очередных и учебных отпусков, 

оплату льготных часов подростков и т.д. 

Для расчета прямого фонда  заработной платы основных рабочих-

сдельщиков на швейном  потоке необходимо знать их средний разряд, среднюю 

часовую тарифную ставку и суммарную сдельную расценку. 

Если в соответствии с технологической последовательностью операции 

известны тарифные разряды основных рабочих на потоке, то их средний та-

рифный разряд ТР ср определяется по формуле 

 

                                  ,
м

т

б

т

м

т

ср

тмср

КК

КК
ТРТР

−

−
+=                                        (2.4) 

 

где  ТР −
м  меньший тарифный разряд рабочих на потоке; 

−
ср

тК средний тарифный коэффициент рабочих на потоке; 

,м

тК −
б

тК тарифные коэффициенты, соответствующие меньшему и большему та-

рифному разряду рабочих на потоке. 

Средний тарифный коэффициент рассчитывается по формуле 

  

                                       ,
∑
∑

=

j

jтjср

т
ТР

ТРК
К                                             (2.5) 

 

где тjК  – тарифный коэффициент j-ой неделимой операции, 

jТР  – тарифный разряд j-ой неделимой операции.  

Если тарифные разряды рабочих по операциям неизвестны, то рекомен-

дуется принять средний тарифный разряд рабочих по согласованию с руково-

дителем. 
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Средняя часовая тарифная ставка основных рабочих-сдельщиков на пото-

ке ср

тС , руб./ч,  рассчитывается по формуле 

 

                        ),)(( м

т

б

т

мсрм

т

ср

т ССТРТРСС −−+=                         (2.6) 

 

где С −
б

т

м

т С, соответственно меньшие и большие часовые ставки, смежные со 

средним разрядом, руб./ч; 

ТР −
м тарифный разряд рабочих на потоке, меньший из двух смежных со сред-

ним тарифным разрядом по тарифной сетке. 

 

Таблица 2.2 

Тарифная сетка для расчета заработной платы 

 

Разряд рабочего 1 2 3 4 5 6 

Тарифный коэффициент 1 1,11 1,23 1,35 1,52 1,66 

Тарифная ставка       

 

Необходимо рассчитать тарифную ставку по разрядам, исходя из задан-

ной тарифной ставки 1-го разряда (устанавливается преподавателем). 

 

Суммарная сдельная расценка Рсд , руб./шт., рассчитывается по формуле 

 

                                          изд

ср

тсд ТСР = ,                                            (2.7) 

 

где Тизд – трудоемкость одного изделия, чел.-ч. 

 

Фонд прямой заработной платы основных рабочих-сдельщиков ФЗП сд

пр ,  

руб., на потоке рассчитывается по формуле 

 

                                          iсд

сд

пр ВРФЗП =   .                                        (2.8) 

 

 

Расчеты фонда прямой заработной платы основных рабочих-сдельщиков 

представляются в табл. 2.3. 
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Таблица 2.3 

Фонд прямой заработной платы основных рабочих-сдельщиков 

 

Наименование 
изделия 

План 

выпуска 

изделий, 

Вi , шт. 

Трудоем-

кость одного 

изделия, 

T
изд

i , ч 

Средняя 

часовая 

тарифная 

ставка, 
ср

тС , руб./ч. 

Суммарная 

сделка 

расценка, 

Рсд , руб. 

Фонд 

прямой 

заработной 

платы, 

ФЗП сд

пр , руб. 

1. 

2. 

и т.д. 

     

Итого      

 

Фонд основной заработной платы основных рабочих ФОЗПосн определя-

ется по формуле 

                             КвПвФЗПФОЗП сд

просн ++=  ,                             (2.9) 

 

где Пв – премиальные выплаты, тыс. руб. (для рабочих-сдельщиков премии 

принять в размере 40-45 % от фонда прямой заработной платы); 

Кв – компенсационные выплаты, тыс. руб. (в курсовом проекте принимаются в 

размере 10% от фонда прямой заработной платы). 

Дополнительная заработная плата основных рабочих ФДЗПосн,  тыс. руб., 

принимается в размере 10% от фонда основной зарплаты рабочих. 

Общий фонд оплаты труда основных рабочих швейного цеха за плановый 

период ФОТосн, тыс. руб.,  рассчитывается как сумма фондов основной и допол-

нительной заработной платы 

 

                              осносносн ФДЗПФОЗПФОТ +=  .                          (2.10) 

 

Основная заработная плата основных рабочих подготовительного и рас-

кройного цехов принимается в размере 15 % от основной зарплаты основных 

рабочих швейного цеха. Списочная численность этих рабочих рассчитывается 

укрупненно – 20 % от списочной численности основных рабочих швейного це-

ха. 

Списочная численность вспомогательных рабочих в курсовом проекте 

подробно не рассчитывается, а принимается в размере 25 % от списочной чис-

ленности основных рабочих швейного цеха. Общий фонд оплаты труда вспомо-

гательных рабочих определяется укрупненно – 18 % от общего фонда оплаты 

труда основных рабочих. 

Результаты расчета списочной численности и общего фонда заработной 

платы рабочих швейного предприятия сводятся в табл. 2.4.  
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Таблица 2.4 

Списочная численность и общий фонд заработной платы рабочих 

 

Группы 

рабочих 

Списочная 

численность 

рабочих, 

чел. 

Фонд основной 

заработной платы 

производственных 

рабочих, тыс. руб. 

Фонд дополни-

тельной заработ-

ной платы произ-
водственных рабо-

чих, тыс. руб. 

Общий 

фонд 

оплаты 

труда, 

тыс. руб. 

Основные  

рабочие  

швейного  

цеха 

    

Основные  

рабочие  

других цехов 

    

Вспомога-

тельные  

рабочие 

  

——————— 

 

—————— 

 

Итого Rраб ФОЗПпр ФДЗПпр ФОТпр 

 

Расчёт численности и фонда оплаты труда руководителей, специалистов и 

служащих швейного цеха производится в табл. 2.5. 

 

Таблица 2.5 

Штаты и фонд оплаты труда руководителей,  

специалистов и служащих 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Должность Численность,  

чел. 

Месячный оклад,  

руб. 

ФОТ за квартал, 

тыс. руб. 

Начальник 

цеха 

   

Мастер     

Технолог     

Нормировщик     

Табельщик     

Итого    
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3. Капитальные вложения 

 

Расчет капитальных затрат осуществляется по видам основных средств. 

Для определения стоимости технологического оборудования швейных 

цехов следует выбрать по каталогам или прайс-листам перечень необходимого 

оборудования в соответствии с разработанным планом технологического про-

цесса и установить оптовые цены на каждую его марку (табл. 3.1). 

Таблица 3.1 

Стоимость технологического оборудования швейного цеха 

 

Наименование и 

марка  

оборудования 

Количество  

единиц  

оборудования, шт. 

Оптовая цена 

за единицу,  

тыс. руб. 

Стоимость  

оборудования, 

тыс. руб. 

1. 

2. 

и т.д. 

   

Итого   Соб 

 

Первоначальная стоимость Сперв.об , тыс. руб. всего технологического обо-

рудования швейного предприятия определяется по формуле 

 

                                      ,. неучтдостобобперв ККСС =                                  (3.1) 

 

где Соб  – стоимость технологического оборудования швейного цеха, тыс. руб.; 

Кдост  и  Кнеучт – коэффициенты, учитывающие соответствие стоимости достав-

ки и монтажа оборудования швейного цеха и стоимость оборудования подгото-

вительного цеха предприятия (в курсовом проекте принять соответственно 1,15 

и 1,35). 

Стоимость здания, сооружений, транспортных средств и других основных 

фондов швейного предприятия рассчитывается укрупненно, исходя из первона-

чальной стоимости технологического оборудования и рекомендуемой структу-

ры основных фондов (табл. 3.2). 
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Таблица 3.2 

Объем капитальных вложений 

 

Объекты капитальных затрат Рекомендуемая структура 

основных фондов, % 

Сумма, 

руб. 

1.Рабочие машины и  

оборудование 

12  

2.Силовые машины и  

оборудование 

3  

3.Транспортные средства 5  

4.Сооружения и передаточные 

устройства 

4  

5.Здания 70  

6.Прочие основные фонды 6  

Итого (Кобщ) 100  

  

 

 

4. Потребность в материальных ресурсах 

 

В этом разделе определяется потребность в различных видах сырья и ма-

териалов для изготовления швейных изделий и их стоимость с учетом транс-

портных расходов и уценки маломерных остатков. Расчет потребности в мате-

риальных ресурсах на каждое изделие сводится в табл. 4.1. 

Таблица 4.1 

Смета расхода материалов 

 

Наименование 
 материала 

Единица  

измерения 

Норма  

расхода на 

одно изделие 

Оптовая 

цена за  

единицу, руб. 

Стоимость ма-

териала на од-

но изделие, 
руб. 

1. 

2. 

и т.д. 

Итого на  

изделие: 

1. 

2. 

и т.д. 

Итого на  

изделие: 

    

Всего     

 

  



 15 

Транспортные расходы принимаются в размере 15 % от стоимости мате-

риалов, используемых на пошив изделия. Маломерные остатки, образующиеся 

при раскрое ткани, уцениваются и используются вторично. Сумма уценки ма-

териалов принимается в размере 0,5 % от стоимости ткани (основных материа-

лов). Таким образом, общие материальные затраты на одно изделие матЗ , руб., 

составляют 

 

                                     уцтрматмат СССЗ ++=   ,                                     (4.1) 

 

где  Смат – стоимость материалов на изделие, руб.; 

Стр – стоимость транспортных расходов, руб.; 

Суц – стоимость уценки маломерных остатков, руб. 

 

 

5. Себестоимость, прибыль и рентабельность продукции 

 

В этом разделе составляется плановая калькуляция на каждое швейное 

изделие и рассчитывается производственная и полная себестоимость пошива 

как единицы продукции, так и всего планируемого ее объема. На основе полной 

себестоимости рассчитывается прибыль предприятия и рентабельность продук-

ции. 

Себестоимость продукции – это выраженные в денежной форме затраты 

предприятия на производство и реализацию продукции. Себестоимость состав-

ляет основу для проектирования и установления цен на изделия и через при-

быль оказывает влияние на рентабельность производства и продукции. 

 

Методика расчета статей калькуляции 

Статья 1. Сырье (за вычетом отходов), Змат ,  руб. 
В данную статью включаются затраты на все виды основных материалов, 

рассчитанные по оптовым ценам без НДС.  

Стоимость основных материалов матЗ  , используемых на пошив одного 

изделия, определена в разделе 4 «Потребность в материальных ресурсах». 

 

Статья 2. Основная заработная плата производственных рабочих, 

ОЗП пр , руб.   Затраты по этой статье рассчитываются исходя из фонда основ-

ной заработной платы производственных рабочих (табл. 2.3) и объема выпуска 

изделий в плановом периоде (табл. 1.2)
 

 

                                        .
i

пр

пр
В

ФОЗП
ОЗП =                                             (5.1) 

 

Статья 3. Дополнительная заработная плата основных производст-

венных рабочих, ДЗПпр , руб., включает выплату, предусмотренную  
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законодательством о труде или коллективными договорами, за непроработан-

ное на производстве (неявочное) время рабочих – оплата очередных и дополни-

тельных отпусков, оплата льготных часов подростков и др. 

Сумма этих затрат рассчитывается исходя из фонда дополнительной за-

работной платы производственных рабочих (табл. 2.4) и объема выпуска изде-

лий в плановом периоде (табл. 1.2) 

 

                                       .
i

пр

пр
В

ФДЗП
ДЗП =                                             (5.2) 

 

Статья 4. Отчисления во внебюджетные фонды, Овн. ф , руб. 

Отчисления  определяются в соответствии с установленной законодатель-

ством России нормой в процентах к затратам на основную и дополнительную 

заработную плату основных производственных рабочих – отчисления в пенси-

онный фонд, фонд социального страхования, фонд обязательного медицинского 

страхования, взносы на социальное страхование от несчастных случаев на про-

изводстве 

 

                 100/)(..

изд

пр

изд

прнс ДЗПОЗПНоО +=  ,                             (5.3) 

 

где Но – общий норматив отчислений во внебюджетные фонды, %, принимает-

ся в соответствии с действующим законодательством [15]. 

 

Статья 5. Расходы на содержание и эксплуатацию оборудования и 

транспортных средств, Зэкс.обор, руб. 

В этой статье учитываются разнородные затраты:  

1) на текущий ремонт оборудования и транспортных средств (основная и 

дополнительная заработная плата и отчисления на социальное страхование ра-

бочих-ремонтников, стоимость запасных частей и других материалов, необхо-

димых для текущего ремонта, и т.д.); 

2) на амортизацию оборудования и транспортных средств; 

3) на эксплуатацию оборудования (основная и дополнительная заработная 

плата и отчисления на социальное страхование вспомогательных рабочих, об-

служивающих оборудование, стоимость потребленной тепло- и электроэнергии, 

сжатого воздуха, стоимость смазочных, обтирочных и прочих вспомогательных 

материалов, необходимых для ухода за оборудованием и содержанием его в ра-

бочем состоянии); 

4) на износ малоценных и быстроизнашивающихся инструментов и при-

способлений; 

5) прочие расходы. 

 

Эти расходы принимаются в размере 80 % от основной заработной платы 

производственных рабочих, учитываемой в статье 2, 
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                                      .8,0.

изд

проборэкс ОЗПЗ =                                           (5.4) 

 

Статья 6. Цеховые расходы, Зцех, руб. 
В этой комплексной статье учитываются следующие затраты:  

1) содержание аппарата управления цеха в соответствии с номенклатурой 

должностей (заработная плата руководителей, специалистов и служащих цеха, 

отчисления на социальные нужды от их заработной платы); 

2) содержание прочего цехового персонала, не относящегося к управлен-

ческому; 

3) амортизация зданий, сооружений, инвентаря по действующим нормам 

амортизационных отчислений; 

4) содержание зданий, сооружений, инвентаря, их текущий ремонт (ото-

пление, освещение, вентиляция); 

5) охрана труда рабочих и т.д.  

Цеховые расходы в курсовом проекте принимаются укрупненно в размере 

40 % от основной заработной платы производственных рабочих 

 

                                       .4,0изд

прцех ОЗПЗ =                                          (5.5) 

 

Статья 7. Расходы на освоение и подготовку производства новых видов 

продукции и новых технологических процессов, Зосв.пр, руб. включают отчис-

ления и расходы на научно-исследовательские и опытно-конструкторские рабо-

ты, денежные выплаты, связанные с изобретательством, рационализацией, вы-

платой авторских вознаграждений и др. 

Затраты по этой статье принимаются в размере 20 % от фонда основной 

заработной платы рабочих 

 

                                     .2,0.

изд

прпросв ОЗПЗ =                                       (5.6) 

 

Статья 8. Общехозяйственные расходы, Зхоз , руб. 

Данная статья включает: 

1) административно-управленческие расходы – основная и дополни- 

тельная заработная плата аппарата управления предприятия, отчисления на со-

циальные нужды от этой заработной платы, а также на содержание зданий, со-

оружений, управление предприятием, выплаты по командировкам, разъездам, 

конторские, канцелярские и почтово-телеграфные расходы; 

2)  общехозяйственные расходы – содержание и амортизация зданий, со-

оружений, складов и инвентаря общефабричного назначения, заработная плата 

с отчислениями на социальные нужды работников складов, затраты на воени-

зированную и противопожарную охрану, охрану труда, подготовку кадров, 

прочие расходы; 
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3) сборы и отчисления – налоги, сборы и прочие обязательные отчисле-

ния. 

 В курсовом проекте эти расходы принимаются в размере 25 % от основ-

ной зарплаты производственных  рабочих 

 

                                     .25,0изд

прхоз ОЗПЗ =                                            (5.7) 

 

Статья 9. Внепроизводственные (коммерческие) расходы, Звнепр , руб. 

В статье учитываются затраты, связанные с реализацией готовой продук-

ции (расходы складов отдела сбыта  на тару и упаковку,  отгрузку и транспор-

тирование продукции, расходы на рекламу, представительские и другие расхо-

ды). Сумма этих затрат принимается укрупненно  в размере 10 % от производ-

ственной себестоимости 

 

                                            ,1,0првнепр СЗ =                                              (5.8) 

 

где прС  – производственная себестоимость одного изделия, руб. 

Результаты расчетов себестоимости изделия оформляются в табл. 5.1. 

На швейных предприятиях формирование затрат осуществляется после-

довательно, в связи с чем различают производственную и полную себестои-

мость продукции. Производственная себестоимость показывает все затраты 

предприятия на производство продукции 

 

     ... хозпросвцехнс

изд

пр

изд

прматпр ЗЗЗОДЗПОЗПЗС ++++++=        (5.9) 

 

 Полная себестоимость, Спол , руб.,  продукции включает в себя затраты 

предприятия как на производство, так и на реализацию продукции 

 

                                            .реалпрпол ЗСС +=                                           (5.10) 
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Таблица 5.1 

Калькуляция на______________________________________________ 
                                                    (наименование изделия) 
Артикул изделия ______________________________________________ 

Размерные данные изделия _____________________________________ 

 

Статьи затрат 
Сумма, 

руб. 

Структура, 

% 

1. Сырье (за вычетом отходов)   

2. Основная заработная плата производственных  

рабочих 

  

3. Дополнительная заработная плата  

производственных рабочих 

  

4. Отчисления на социальные нужды   

5. Расходы на содержание и эксплуатацию  

оборудования  

  

6. Цеховые расходы   

7. Расходы на подготовку и освоение производства 

новых видов продукции и новых технологических 

процессов 

  

8. Общехозяйственные расходы    

Итого: производственная себестоимость 

 прС  
 

9. Внепроизводственные расходы   

Всего: полная себестоимость 
полС  

 

 

После составления калькуляции на единицу изделия осуществляется рас-

чет цены изделия, товарной продукции, прибыли и рентабельности продукции. 

Цена – это денежное выражение стоимости товара. Она выполняет учет-

ную, стимулирующую и распределительную функции.  

 

Оптовая цена, Цпрод, руб.,  продукции складывается из полной ее себе-

стоимости и прибыли. В условиях рынка цена изделия и прибыль определяются 

спросом. В курсовом проекте с целью обеспечения полной реализации продук-

ции следует принять размер на уровне 15-20 % от полной себестоимости 

 

                                          ,ПCЦ полопт +=                                        (5.11) 

 

                                         полСП )2,0...15,0(=  ,                                       (5.12) 

 

где П – прибыль на одно изделие, руб. 
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Оптово-отпускная цена изделия, 
отп

оптЦ , руб.,  дополнительно включает в 

себя налог на добавленную стоимость (НДС). Ставку НДС следует принять в 

соответствии с действующим налоговым законодательством для планируемого 

ассортимента  продукции 

 

                                     .НДСПСЦ пол

отп

опт ++=                                       (5.13) 

 

Товарная продукция – это стоимость произведенных предприятием го-

товых изделий и полуфабрикатов, которые предназначены для реализации по-

требителям, а также стоимость продукции, работ и услуг вспомогательных це-

хов, оказываемых на сторону.  Объем товарной продукции ТП, руб., определя-

ется исходя из оптовой цены и планируемого объема его выпуска 

                                              

                                             .iоптВЦТП =                                               (5.14) 

Полная себестоимость всей продукции, 
прод

полC , руб., рассчитывается по 

следующей формуле 

                                                     .iпол

прод

пол ВСС =                                                  (5.15) 

 

Финансовые результаты деятельности предприятия характеризуются 

суммой полученной прибыли и уровнем рентабельности. Чем больше величина 

прибыли и выше уровень рентабельности, тем эффективнее функционирует 

предприятие, тем устойчивее его финансовое состояние.  

Поэтому поиск резервов увеличения прибыли и рентабельности – это од-

на из основных задач в любой среде бизнеса 

  

                                        ,прод

полреал СТПП −=                                        (5.16) 

 

где Преал – прибыль от реализации всей товарной продукции, руб. 

 

Рентабельность продукции каждого вида Р прод

i  рассчитывается по форму-

ле 

                                  %.100
пол

полоптпрод

i
С

СЦ
Р

−
=                                     (5.17) 

 

Средняя рентабельность продукции рассчитывается по формуле 

 

                                       %.100
прод

пол

реалпрод

ср
С

П
Р =                                     (5.18) 
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6. Экономические показатели швейного предприятия 

 

Курсовой проект завершается расчетом экономических показателей 

швейного предприятия: 

1. Производительность труда одного рабочего, Пт , руб.,  определяется 

 

                                             .
раб

т
R

ТП
П =                                                 (6.1) 

 

2. Среднемесячная заработная плата одного рабочего швейного цеха, 

Зпср.мес , руб., определяется по формуле 

 

                                         ,.

раб

пр

месср
МR

ФОТ
Зп =                                          (6.2) 

 

где  М – количество месяцев в плановом периоде (3 месяца). 

 

3. Затраты на один рубль товарной продукции, ЗТП ,  руб./руб. 

 

                                              .
ТП

С
З

прод

пол
ТП =                                              (6.3) 

 

4. Срок окупаемости капитальных вложений, Ток , лет, один из основ-

ных показателей эффективности вложений 

 

                                               ,
4 налогареал

общ

ок
КП

К
Т =                                      (6.4) 

 

где Кобщ – объем капитальных вложений, руб. (табл.3.2); 

Кналога – коэффициент налога на прибыль, учитывающий долю чистой прибыли, 

то есть прибыли после уплаты налога на прибыль. 

Кналога  рассчитывается по формуле 

 

                                            ,
100

1 налога
налога

С
К −=                                      (6.5) 

 

где Сналога – ставка налога на прибыль, %. 
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5. Определение безубыточного объема продаж и запаса финансовой 

прочности предприятия 

 

В условиях рыночной экономики перед предприятиями встает задача оп-

ределения оптимального объема продаж выпускаемой продукции (безубыточ-

ного объема продаж) и зоны безопасности предприятия, при которых предпри-

ятие могло бы без посторонней помощи выполнить свои денежные обязатель-

ства. 

Определить уровень безубыточного объема продаж и запаса финансовой 

прочности предприятия можно расчетным  и графическим способами. 

 

 

5.1.  Критический объем производства продукции (точка безубыточ-

ности), безТ , тыс.шт. или  руб. 

Безубыточность – такое состояние, когда бизнес не приносит ни прибыли, 

ни убытков. Безубыточный (критический) объем продаж – это та выручка, 

которая покрывает только затраты, финансовый результат при этом равен ну-

лю. Безубыточный объем продаж можно выразить и в количестве единиц про-

дукции, которую необходимо продать, чтобы покрыть затраты, после чего каж-

дая дополнительная единица проданной продукции будет приносить прибыль 

предприятию. 

Расчет критического объема производства продукции (точки безубыточ-

ности) производится в зависимости  от количества моделей швейных изделий 

по следующим формулам: 

а) при запуске одной модели изделия 

 

                                     ,
ед

перемотп

пост

В
без

ЗЦ

З
Т

−

=                                          (6.6) 

 

где 
пост

ВЗ  – условно-постоянные затраты на весь объем выпуска швейных изде-

лий, руб., (5-10 статьи калькуляции); 
ед

перемЗ  – переменные затраты на единицы продукции, руб., (1-4 статьи калькуля-

ции); 

б) при выпуске нескольких моделей швейных изделий 

   

                                      
.

1
ТП

З

З
Т

перем

В

пост

В
без

−

=
                                            (6.7) 
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          5.2. Запас финансовой прочности 

Запас финансовой прочности, прочфинЗ . , %,  показывает долю продукции 

(сверхкритического объема), продажа которого принесет предприятию при-

быль. Для его расчета используют ряд формул 

 

                            ,
100)(

.

i

безi
прочфин

В

ТВ
З

−
=                                 (6.8) 

 

 

                           .
100)(

.
ТП

ТТП
З без

прочфин

−
=                                (6.9) 

 

Чем больше запас финансовой прочности, тем более благоприятна ситуа-

ция на предприятии.  

 

 

5.3. График безубыточности 

Графический подход к определению точки безубыточности основан на 

так называемой диаграмме безубыточности (рис. 6.1).  

По вертикальной оси откладываются: 

- постоянные затраты на весь объем продукции; 

- переменные затраты на весь объем продукции; 

- выручка от реализации, которую вместе составляют полная себестои- 

мость проданной продукции и прибыль. 

По горизонтальной оси показывается объем реализации продукции в на-

туральных единицах (если выпускается один вид продукции), или в денежной 

оценке (если график строится для нескольких видов продукции). 

Далее строятся две линии: 1) прямая, соответствующая объему выручки; 

2) прямая, соответствующая общим затратам. 

Точка, в которой пересекаются линия выручки от продаж и линия общей 

величины затрат, получила название критической точки, или порога рента-

бельности, ниже которого производство будет убыточным, выше которого от-

ражается имеющийся потенциал прибыли от результатов деятельности. 

В курсовом проекте необходимо выполнить построение этого графика и 

показать на нем зону убытков и зону прибыли. 
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Рис. 6.1.  График безубыточности 
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Экономические показатели работы швейного предприятия сводятся в 

табл. 6.1. 

Таблица 6.1 

Экономические показатели швейного предприятия 

 

Показатели 
Значение 

показателей 
Всего 

1. Объем производства продукции, тыс. шт. 

 

2. Товарная продукция, млн руб. 

 

3. Списочная численность работников, чел. 

 

4. Производительность труда одного рабочего,  

    руб./чел. 

 

5. Среднемесячная заработная плата одного  

    рабочего, руб. 

 

6. Полная себестоимость одного изделия, руб. 

 

7. Оптовая цена одного изделия, руб. 

 

8. Рентабельность изделия, %  

 

9. Затраты на один рубль товарной продукции, 

    руб./руб. 

 

10. Срок окупаемости капитальных вложений, 

      лет 

 

11. Критический объем производства, тыс. шт. 

 

12. Запас финансовой прочности, % 
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Заключение 
 

В данном разделе делается вывод о целесообразности  и экономической 

эффективности проектирования швейного предприятия, дается краткий анализ 

планируемых показателей его деятельности. 

 

 

ОФОРМЛЕНИЕ И ЗАЩИТА КУРСОВОГО ПРОЕКТА 

 

Оформление курсового проекта начинается с титульного листа (Прило-

жение 3). На следующем листе указывается тема курсового проекта по органи-

зации и планированию швейного производства, а ниже приводится задание 

курсового проекта по проектированию швейного предприятия (Приложение 4). 

Далее следует оглавление с указанием выполненных разделов проекта и стра-

ниц, а затем располагаются разделы квартального плана в порядке их разработ-

ки, указанном в оглавлении. Результаты расчетов в отдельных разделах плана 

должны быть внесены в соответствующие таблицы, после этого приводятся 

краткие пояснения к ним и ссылка на источники, в которых были взяты исход-

ные данные для расчетов. 

Курсовой проект должен быть оформлен в соответствии с действующими 

ГОСТами ЕСКД [18, 19]. Таблицы должны быть пронумерованы, в конце кур-

сового проекта необходимо привести список использованной литературы и 

нормативных материалов в следующем порядке: законы и постановления пра-

вительства, специальная литература и нормативные материалы. 

Оформленный курсовой проект представляется для проверки и после-

дующей защиты на кафедру экономики отрасли не позднее чем за 15 дней до 

окончания семестра. За выполнение курсового проекта и его защиту студенту 

выставляется оценка по пятибалльной   системе. 
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Приложение 1 

 

Таблица П 1 

         Данные для выбора варианта 

 
Последние  
цифры 

учебного 

шифра 

Номер 

варианта 

Последние 
цифры 

учебного шифра 

Номер 

варианта 

Последние 
цифры 

учебного шифра 

Номер 

варианта 

1,31,61,91 1 11,41,71 11 21,51,81 21 

2,32,62 2 12,42,72 12 22,52,82,98 22 

3,33,63 3 13,43,73,95 13 23,53,83 23 

4,34,64,92 4 14,44,74 14 24,54,84 24 

5,35,65 5 15,45,75 15 25,55,85,99 25 

6,36,66 6 16,46,76,96 16 26,56,86 26 

7,37,67,93  7 17,47,77 17 27,57,87 27 

8,38,68 8 18,48,78 18 28,58,88,100 28 

9,39,69 9 19,49,79,97 19 29,59,89 29 

10,40,70,94 10 20,50,80 20 30,60,90 30 
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Приложение 2 

Таблица П 2 

Исходные данные для расчетов по вариантам 

№ 

п/п 

Показатели Варианты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 Ассортимент продукции: 

- сорочка мужская 

 

   + 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

2 Плановый период – 2010 

год 

1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. 1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. 1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. 1 кв. 2 кв. 3 кв. 

3 График работы:                
- 2 смены по 8 часов, вы-

ходные – суббота, воскре-
сенье 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

- 2 смены, понедельник – 

пятница по 7 часов, суб-

бота – 5 часов 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

  

+ 

 

4 Планируемые невыходы 

на работу, дни 

 

8,5 

 

8,7 

 

8,9 

 

9,1 

 

9,3 

 

9,5 

 

8,5 

 

8,7 

 

8,9 

 

9,1 

 

9,3 

 

9,5 

 

8,5 

 

8,7 

 

8,9 

5 Явочная численнлсть ра-

бочих на потоке в одну 

смену 

 

10 

 

12 

 

14 

 

16 

 

18 

 

20 

 

13 

 

15 

 

17 

 

19 

 

21 

 

23 

 

25 

 

22 

 

24 

6 Средний тарифный раз-
ряд 

 

2,8 

 

3,1 

 

3,4 

 

2,9 

 

3,3 

 

3,5 

 

2,8 

 

3,1 

 

3,4 

 

2,9 

 

3,3 

 

3,5 

 

2,8 

 

3,1 

 

3,4 

7 Тарифная ставка первого 

разряда, руб. 

 

15 

 

18 

 

20 

 

16 

 

17 

 

19 

 

14 

 

15 

 

18 

 

20 

 

16 

 

17 

 

19 

 

14 

 

15 

8 Тарифные коэффициен-

ты: 

               

 - 2-й разряд 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 

 - 3-й разряд 1,3 1,2 6 1,4 1,3 1,26 1,4 1,3 1,26 1,4 1,3 1,26 1,4 1,3 1,26 1,4 

 - 4-й разряд 1,6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 

9 Трудоемкость изделия, 

чел/час 
 

2,2 

 

2,4 

 

2,3 

 

2,1 

 

1,9 

 

1,6 

 

1,8 

 

1,7 

 

1,5 

 

1,9 

 

1,3 

 

1,1 

 

2,3 

 

2,1 

 

0,9 
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Приложение 2 

Продолжение таблицы П 2 

Исходные данные для расчетов по вариантам 

№ 

п/п 

Показатели Варианты 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1 Ассортимент продукции: 

- сорочка мужская 

 

   + 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

2 Плановый период – 2010 

год 

1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. 1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. 1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. 1 кв. 2 кв. 3 кв. 

3 График работы:                
- 2 смены по 8 часов, вы-

ходные – суббота, воскре-
сенье 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

- 2 смены, понедельник – 

пятница по 7 часов, суб-

бота – 5 часов 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

4 Планируемые невыходы 

на работу, дни 

 

8,5 

 

8,7 

 

8,9 

 

9,1 

 

9,3 

 

9,5 

 

8,5 

 

8,7 

 

8,9 

 

9,1 

 

9,3 

 

9,5 

 

8,5 

 

8,7 

 

8,9 

5 Явочная численнлсть ра-

бочих на потоке в одну 

смену 

 

11 

 

13 

 

15 

 

17 

 

19 

 

20 

 

12 

 

14 

 

16 

 

18 

 

21 

 

23 

 

25 

 

22 

 

24 

6 Средний тарифный раз-
ряд 

 

2,8 

 

3,1 

 

3,4 

 

2,9 

 

3,3 

 

3,5 

 

2,8 

 

3,1 

 

3,4 

 

2,9 

 

3,3 

 

3,5 

 

2,8 

 

3,1 

 

3,4 

7 Тарифная ставка первого 

разряда, руб. 

 

15 

 

18 

 

20 

 

16 

 

17 

 

19 

 

14 

 

15 

 

18 

 

20 

 

16 

 

17 

 

19 

 

14 

 

15 

8 Тарифные коэффициен-

ты: 

               

 - 2-й разряд 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 1,1 1,15 1,2 

 - 3-й разряд 1,3 1,2 6 1,4 1,3 1,26 1,4 1,3 1,26 1,4 1,3 1,26 1,4 1,3 1,26 1,4 

 - 4-й разряд 1,6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 1.6 1,48 1,7 

9 Трудоемкость изделия, 

чел/час 
 

0,9 

 

2,1 

 

2,3 

 

1,1 

 

1,3 

 

1,9 

 

1,5 

 

1,7 

 

1,8 

 

1,6 

 

1,9 

 

2,1 

 

2,3 

 

2,4 

 

2,2 



Приложение 3 

 

Форма титульного листа курсового проекта 

 

Министерство  образования и науки Российской Федерации 

Костромской государственный технологический университет 

 

 

 

Кафедра экономики отраслей 

 

 

Курсовой проект 
по экономике организаций (предприятий) 

 

 

 

 

                                                            Исполнитель: студент____________ 
                                                                                                      (ФИО) 

                                                                                     группа_____________ 

факультет___________ 

 

 

Руководитель: ________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

________________ 
(должность, звание) 

 

 

 

Дата представления и оценка проекта 

 

 

      Дата представления                         Оценка              Подпись руководителя 

 

«____»_________20___г.         ______________      ____________________ 

 

 

 

 

Кострома, 20___г. 
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Приложение 4 

 

Тема и задание курсового проекта 

 

Тема курсового проекта по экономике организаций (предприятий) 

 

 

Экономическое обоснование потребности в материальных, трудовых и 

финансовых ресурсах для предпринимательской деятельности 
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