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Рабочая программа дисциплины «Корпоративное право» разработана в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (уровень бакалавриата), утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1511 от 01.12.2016 

г., и учебным планом направления подготовки 40.03.01, Юриспруденция, направленность 

«Юриспруденция», год начала подготовки 2017, 2018, 2019, 2020. 
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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины: 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся базовых 

теоретических и практических знаний в области корпоративного права; выработку 

навыков работы с нормативными правовыми актами для решения правовых проблем в 

сфере корпоративного права; приобретение необходимой подготовки к решению 

профессиональных задач. 

Задачи дисциплины: 

1. Изучение актов корпоративного законодательства и содержащихся в них правовых 

норм. 

2. Выявление сущности и содержания корпоративных правоотношений. 

3. Изучение практики применения норм корпоративного права. 

 
2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения учебной дисциплины «Корпоративное право» обучающийся 

должен: 

знать: 
- особенности правового регулирования корпоративных отношений; 

- источники правового регулирования корпоративных отношений; 

- основные понятия, категории, конструкции и институты корпоративного права. 

уметь: 

- применять нормы корпоративного права, принимать решения и совершать 

юридические действия в точном соответствии с законодательством, регулирующим 

деятельность корпоративных организаций; 

- квалифицированно толковать правовые акты, регулирующие корпоративные 

отношения; 

- применять нормы права для разрешения конкретных правовых ситуаций. 

владеть: 

- навыками составления письменных документов юридического содержания; 

- навыками ведения дискуссий, деловых переговоров с партнерами; 

- навыками профессионального анализа и толкования актов корпоративного 

законодательства; 

- навыками практического применения актов корпоративного законодательства. 

Освоить компетенции: 

- способность принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-4); 

- владение навыками подготовки юридических документов (ПК-7). 

 

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО 
Дисциплина «Корпоративное право» относится к дисциплинам по выбору 

вариативной части блока Б 1 учебного плана, изучается на 3 курсе в 5 семестре (очная 

форма), на 4 курсе в 7 семестре (очно-заочная форма), на 3 и 4 курсах (заочная форма). 

Изучение дисциплины основывается на ранее освоенной дисциплине: Гражданское 

право (общая часть). Изучение дисциплины является основой для освоения последующих 

дисциплин: «Предпринимательское право», «Правовое регулирование несостоятельности 

(банкротства). 
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4. Объем дисциплины (модуля) 

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием 

академических (астрономических) часов и виды учебной работы 
Виды учебной работы Очная форма 

2017, 2018 

г.н. 

Очно- 

заочная 

форма 

2018 г.н. 

Заочная 

форма 

2017 г.н. 

Заочная 

форма 

(на базе 

ВПО) 

2017 г.н. 

Общая трудоемкость в зачетных 
единицах 

3 3 3 3 

Общая трудоемкость в часах 108 108 108 108 

Аудиторные занятия в часах 32 32 12 10 

Лекции 16 16 2 2 

Практические занятия 16 16 10 8 

Лабораторные занятия - - - - 

Самостоятельная работа в часах 76 76 96 98 

Вид итогового контроля экзамен экзамен экзамен экзамен 

4.2. Объем контактной работы на 1 обучающегося 
Виды учебных занятий Количество часов 

Очная форма 

2017, 2018 г.н. 

Очно-заочная 

форма 

2018 г.н. 

Заочная 

форма 

2017 г.н. 

Заочная 

форма 

(на базе 

ВПО) 

2017 г.н. 

Лекции 16 16 2 2 

Практические занятия 16 16 10 8 

Лабораторные занятия - - - - 

Консультации 2,8 2,8 2,1 2,1 

Зачет/зачеты - - - - 

Экзамен/экзамены 0,35 0,35 0,35 0,35 

Контрольные работы - - 0,5 0,5 

Курсовые работы - - - - 

Всего 35,15 35,15 14,95 12,95 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам), с указанием количества часов и видов занятий 

5.1 Тематический план учебной дисциплины 
(очная, очно-заочная форма обучения) 

 
№ 

 
Название раздела, темы 

 

Всего 

час 

Аудиторные занятия  

Самостоятельная 

работа 
 

Лекц. 
 

Практ. 
 

Лаб. 

1. 
Общие положения 
корпоративного права 

4 1 
  

3 

 

2. 
Характеристика 

источников 
корпоративного права 

 

4 
 

1 
   

3 
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3. 

Организационно- 

правовые формы 

коммерческих 

корпоративных 

организаций и их общая 

характеристика 

 

 
7 

 

 
1 

 

 
2 

  

 
4 

4. Создание корпорации 8 2 2  4 

5. 
Корпоративные права 
и обязанности 

7 1 2 
 

4 

 

6. 
Содержание 

корпоративного 

управления 

 

8 
 

2 
 

2 
  

4 

7. 
Общее собрание 
участников корпораций 

6 1 2 
 

3 

 
8. 

Коллегиальный орган 

управления корпорации 

(совет директоров, 

наблюдательный совет) 

 
7 

 
2 

 
2 

  
3 

9. 
Исполнительный орган 
корпорации 

7 2 2 
 

3 

 
10. 

Корпоративный 

секретарь 

хозяйственного 

общества 

 
6 

 
1 

 
2 

  
3 

 
 

11. 

Система контроля 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

корпорации 

 
 

4 

 
 

1 

   
 

3 

 

12. 
Существенные 
корпоративные 

действия 

 

4 
 

1 
   

3 

 Подготовка к экзамену 36    36 
 Итого: 108 16 16  76 

(заочная форма обучения, заочная (ускоренное обучение на базе ВПО)) 

 
№ 

 
Название раздела, темы 

 

Всего 

час 

Аудиторные занятия  

Самостоятельная 

работа 
 

Лекц. 
 

Практ. 
 

Лаб. 

1. 
Общие положения 
корпоративного права 

5,5/5,5 0,5/0,5 
  

5/5 

 
2. 

Характеристика 

источников 

корпоративного права 

 
5,5/5,5 

 
0,5/0,5 

   
5/5 

 
 

3. 

Организационно- 

правовые формы 

коммерческих 

корпоративных 
организаций и их общая 

 
 

7,5/7,5 

 
 

0,5/0,5 

 
 

2/2 

  
 

5/5 
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 характеристика      

4. Создание корпорации 7,5/8,5 0,5/0,5 2/2  5/6 

5. 
Корпоративные права 
и обязанности 

7/8 
 

2/2 
 

5/6 

 

6. 
Содержание 
корпоративного 

управления 

 

7/7 
  

2/2 
  

5/5 

7. 
Общее собрание 
участников корпораций 

7/5 
 

2/- 
 

5/5 

 
8. 

Коллегиальный орган 

управления корпорации 

(совет директоров, 

наблюдательный совет) 

 
5/5 

    
5/5 

9. 
Исполнительный орган 
корпорации 

5/5 
   

5/5 

 
10. 

Корпоративный 

секретарь 

хозяйственного 

общества 

 
5/5 

    
5/5 

 
 

11. 

Система контроля 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

корпорации 

 
 

5/5 

    
 

5/5 

 

12. 
Существенные 
корпоративные 

действия 

 

5/5 
    

5/5 

 Подготовка к экзамену 36/36    36/36 
 Итого: 108 2/2 10/8  96/98 

 

5.2. Содержание: 
Тема 1. Общие положения корпоративного права 

Понятие     корпорации     в российской     правовой     доктрине.     Понятие     корпорации 

в современных зарубежных правопорядках. Понятие корпоративной организации 

(корпорации) в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 

Корпоративные отношения  и корпоративные правоотношения. 

Тема 2. Характеристика источников корпоративного права 

Характеристика российского корпоративного законодательства и перспективы его 

развития. Внутренние документы корпорации как источники корпоративного права. 

Договорное регулирование корпоративных отношений. Роль и значение судебной 

практики. 

Тема 3. Организационно-правовые формы коммерческих корпоративных 

организаций и их общая характеристика 

Особенности коммерческих корпоративных организаций. Особенности хозяйственных 

товариществ. Особенности хозяйственных обществ и их организационно-правовые 

формы. Виды хозяйственных обществ. Особенности правового положения 

производственного кооператива. Правовое положение хозяйственного партнерства. 

Тема 4. Создание корпорации 

Порядок учреждения корпорации. Устав корпорации. Формирование уставного 

(складочного) капитала (паевого фонда). Государственная регистрация корпорации. 
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Тема 5 Корпоративные права и обязанности 

Понятие и виды прав участников корпорации. Содержание права на управление. Право 

участников        коммерческих     корпораций     на дивиденды.     Право     на информацию 

о деятельности корпорации и на ознакомление с бухгалтерской и иной документацией. 

Право требовать выкупа принадлежащих акций (долей). Право требовать исключения 

участника (члена) корпорации. Право на выход участника из корпорации. Право на иск. 

Обязанности участников корпорации. 

Тема 6. Содержание корпоративного управления 

Понятие и принципы корпоративного управления. Модели корпоративного управления 

в зарубежных правопорядках. Характеристика российской модели корпоративного 

управления. Кодексы корпоративного управления 

Тема 7. Общее собрание участников корпораций 

Компетенция общего собрания. Виды общих собраний участников (акционеров , членов). 

Порядок подготовки и созыва общего собрания. Проведение общего собрания. Протокол 

общего собрания. Оспоримые и ничтожные решения общего собрания. 

Тема 8. Коллегиальный орган управления корпорации (совет директоров, 

наблюдательный совет) 

Компетенция коллегиального органа управления. Образование коллегиального органа 

управления. Организация   деятельности   коллегиального   органа   корпорации.   Права 

и обязанности членов коллегиального органа корпорации. Признание решений 

коллегиального органа корпорации недействительными. 

Тема 9. Исполнительный орган корпорации 

Компетенция исполнительного органа корпорации. Единоличный и коллегиальный 

исполнительные органы. Организация деятельности исполнительных органов. 

Тема 10. Корпоративный секретарь хозяйственного общества 

Роль корпоративного секретаря в деятельности хозяйственного общества. Порядок 

утверждения корпоративного секретаря. Функции корпоративного секретаря. 

Тема 11. Система контроля финансово-хозяйственной деятельности корпорации 

Система контроля финансово-хозяйственной деятельности корпорации 

Ревизионная комиссия (ревизор). Внутренний и внешний аудит. 

Тема 12. Существенные корпоративные действия 

Реорганизация корпорации. Приобретение 30 и более процентов акций публичного 

общества (поглощение). Совершение корпорацией экстраординарных сделок. Увеличение 

или уменьшение уставного капитала хозяйственного общества. Листинг (делистинг). 

 
 

6. Методические материалы для обучающихся по освоению 

дисциплины 

Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании 

традиционных, инновационных и информационных образовательных технологий. 

Традиционные образовательные технологии представлены лекциями и семинарскими 

(практическими) занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в 

виде широкого применения активных и интерактивных форм проведения занятий. 

Информационные образовательные технологии реализуются путем активизации 

самостоятельной работы студентов в информационной образовательной среде. 

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных 

вопросов учебного плана. 

На первой лекции лектор обязан предупредить студентов, применительно к какому 

базовому учебнику (учебникам, учебным пособиям) будет прочитан курс. 
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Лекционный курс должен давать наибольший объем информации и обеспечивать 

более глубокое понимание учебных вопросов при значительно меньшей затрате времени, 

чем это требуется большинству студентов на самостоятельное изучение материала. 

Семинарские занятия представляют собой детализацию лекционного 

теоретического материала, проводятся в целях закрепления курса и охватывают все 

основные разделы. 

Основной формой проведения семинаров является обсуждение наиболее 

проблемных и сложных вопросов по отдельным темам, а также решение задач и разбор 

примеров и ситуаций в аудиторных условиях. В обязанности преподавателя входят: 

оказание методической помощи и консультирование студентов по соответствующим 

темам курса. 

Активность на семинарских занятиях оценивается по следующим критериям: 

 ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем; 

 участие в дискуссиях; 

 выполнение проектных и иных заданий; 

Доклады и оппонирование докладов проверяют степень владения теоретическим 

материалом, а также корректность и строгость рассуждений. 

Оценивание практических заданий входит в накопленную оценку. 

 

6.1. Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине (модулю) 

Для успешного усвоения курса необходимо не только посещать аудиторные занятия, 

но и вести активную самостоятельную работу. При самостоятельной проработке курса 

обучающиеся должны: 

 просматривать основные определения и факты; 

 повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его 
с учетом рекомендованной по данной теме литературы; 

 изучить рекомендованную основную и дополнительную литературу, составлять 
тезисы, аннотации и конспекты наиболее важных моментов; 

 самостоятельно выполнять задания, аналогичные предлагаемым на занятиях; 

 использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств; 

 выполнять домашние задания по указанию преподавателя. 
Домашнее задание оценивается по следующим критериям: 

 Степень и уровень выполнения задания; 

 Аккуратность в оформлении работы; 

 Использование специальной литературы; 

 Сдача домашнего задания в срок. 

Оценивание домашних заданий входит в накопленную оценку. 



10 
 

 

 
 

№ 
п/п 

Раздел (тема) 
дисциплины 

Задание Часы Методические рекомендации по 
выполнению задания 

Форма контроля 

оф зф 

1  

 

 

 

 

 
 

Общие положения 

корпоративного 

права 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 

 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 

 

 

 

 
5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - 2-е изд., перераб. и доп. - 

Москва : Юнити-Дана, 2015. - 399 с. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01197-4 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=1 

15171 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Под ред. Еремичев И.А., 

- 3-е изд., перераб. и доп. - М.:ЮНИТИ- 

ДАНА, Закон и право, 2015. - 439 с.: 60x90 

1/16. - (Dura lex, sed lex) ISBN 978-5-238- 

01743-3 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=872 

794 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

2  

Характеристика 

источников 

корпоративного 

права 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

3 

 

 

5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. – М.: Юнити-Дана, 2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие / Под ред. Еремичев И.А., - 
М.: 2015. 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

3 Организационно- 

правовые формы 

коммерческих 
корпоративных 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 
2. Подготовить план-конспект ответа 

 
4 

 
5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. – М. : Юнити-Дана, 2015. 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=1
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=872
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 организаций 

и их общая 
характеристика 

на семинарском занятии. 
3. Решить кейс-задачу. 

  2. Корпоративное право: 
Учебное пособие / Под ред. Еремичев И.А., - 
М.: 2015. 

 

4  

 

Создание 

корпорации 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

4. Разработать пакет документов для 

создания ООО. 

 

 

 
4 

 

 

 
5/6 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие / Под ред. Еремичев И.А., - 
М.: 2015. 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений  задач, 

проверка проектов 

документов 

5  

 
Корпоративные 

права 

и обязанности 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 
4 

 

 

 
5/6 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие / Под ред. Еремичев И.А., - 
М.: 2015. 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

6  

 
Содержание 

корпоративного 

управления 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 
4 

 

 

 
5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие / Под ред. Еремичев И.А., - 
М.: 2015. 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

7  

Общее собрание 

участников 

корпораций 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

 
 

3 

 
 

5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 
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  3. Решить кейс-задачу.   2. Корпоративное право: 
Учебное пособие / Под ред. Еремичев И.А., - 
М.: 2015. 

 

8  
Коллегиальный 

орган управления 

корпорации (совет 

директоров, 

наблюдательный 

совет) 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 
5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Под ред. Еремичев И.А., 
- М.:ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2015 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

9.  

 

 

Исполнительный 

орган корпорации 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 
5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Под ред. Еремичев И.А., 
- М.:ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2015 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

10  

 
Корпоративный 

секретарь 

хозяйственного 

общества 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 

3 

 

 

 

5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Под ред. Еремичев И.А., 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 
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     - М.:ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2015  

11  

 
Система контроля 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

корпорации 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 
5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Под ред. Еремичев И.А., 
- М.:ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2015 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

12  

 

 
Существенные 

корпоративные 

действия 

1. Изучить материал лекции, 

литературу и нормативные акты по 

теме. 

2. Подготовить план-конспект ответа 

на семинарском занятии. 

3. Решить кейс-задачу. 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 
5/5 

Использовать рекомендуемую литературу: 
1. Корпоративное право : 

учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, 

Е.А. Павлова. - - Москва : Юнити-Дана, 

2015. 

2. Корпоративное право: 

Учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Под ред. Еремичев И.А., 
- М.:ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2015 

Тестирование, 

опрос, проверка 

решений задач 

 Экзамен Подготовиться к экзамену  

 

 
36 

 

 

36/ 

36 

При подготовке к экзамену необходимо 

повторить материалы, изученные на 

лекционных и практических занятиях, 

содержание основных нормативных 

правовых актов, структурировать свой 

предполагаемый ответ на каждый из 

предложенных вопросов в виде 

развернутого плана. 

Устный опрос / 

Письменный опрос / 

Решение задач / 

Тестирование 

(на усмотрение 

преподавателя) 
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6.2. Тематика и задания для практических занятий 

Тема 1. Общие положения корпоративного права 

1. Понятие корпорации в российской правовой доктрине. 
2. Понятие корпорации в современных зарубежных правопорядках. 

3. Понятие корпоративной организации (корпорации) в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации. 

4. Корпоративные отношения и корпоративные правоотношения. 

 

Тема 2. Характеристика источников корпоративного права 

1. Характеристика российского корпоративного законодательства и перспективы его 

развития. 

2. Внутренние документы корпорации как источники корпоративного права. 

3. Договорное регулирование корпоративных отношений. 

4. Роль и значение судебной практики. 

 
Тема 3. Организационно-правовые формы коммерческих корпоративных 

организаций и их общая характеристика 

1. Особенности коммерческих корпоративных организаций. 

2. Особенности хозяйственных товариществ. 

3. Особенности хозяйственных обществ и их организационно-правовые формы. 

4. Виды хозяйственных обществ. 

5. Особенности правового положения производственного кооператива. 

 
Тема 4. Создание корпорации 

1. Порядок учреждения корпорации. 

2. Устав корпорации. 

3. Формирование уставного (складочного) капитала (паевого фонда). 

4. Государственная регистрация корпорации. 

 
Тема 5 Корпоративные права и обязанности 

1. Понятие и виды прав участников корпорации. 

2. Содержание права на управление. 

3. Право участников коммерческих корпораций на дивиденды. 

4. Право на информацию о деятельности корпорации и на ознакомление с бухгалтерской и 

иной документацией. 

5. Право требовать выкупа принадлежащих акций (долей). 

6. Право требовать исключения участника (члена) корпорации. 

 
Тема 6. Содержание корпоративного управления 

1. Понятие и принципы корпоративного управления. 

2. Модели корпоративного управления в зарубежных правопорядках. 

3. Характеристика российской модели корпоративного управления. 

4. Кодексы корпоративного управления. 

 
Тема 7. Общее собрание участников корпораций 

1. Компетенция общего собрания. 

2. Виды общих собраний участников (акционеров , членов). 

3. Порядок подготовки и созыва общего собрания. 
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4. Проведение общего собрания. 

5. Протокол общего собрания. 

6. Оспоримые и ничтожные решения общего собрания. 

Тема 8. Коллегиальный орган управления корпорации (совет директоров, 

наблюдательный совет) 

1. Компетенция коллегиального органа управления. 

2. Образование коллегиального органа управления. 

3. Организация деятельности коллегиального органа корпорации. 

4. Права и обязанности членов коллегиального органа корпорации. 

5. Признание решений коллегиального органа корпорации недействительными. 

 
Тема 9. Исполнительный орган корпорации 

1. Компетенция исполнительного органа корпорации. 

2. Единоличный и коллегиальный исполнительные органы. 

3. Организация деятельности исполнительных органов. 

 
Тема 10. Корпоративный секретарь хозяйственного общества 

1. Роль корпоративного секретаря в деятельности хозяйственного общества. 

2. Порядок утверждения корпоративного секретаря. 

3. Функции корпоративного секретаря. 

 
Тема 11. Система контроля финансово-хозяйственной деятельности корпорации 

1. Система контроля финансово-хозяйственной деятельности корпорации 

2. Ревизионная комиссия (ревизор). 

3. Внутренний и внешний аудит. 

Тема 12. Существенные корпоративные действия 

1. Общие положения о реорганизации корпорации. 

2. Приобретение 30 и более процентов акций публичного общества (поглощение). 

3. Совершение корпорацией экстраординарных сделок. 

4. Увеличение или уменьшение уставного капитала хозяйственного общества: основания, 

процедура. 

5. Листинг (делистинг): понятие и условия. 

Примерный перечень вопросов к экзамену 

1. Понятие и предмет корпоративного права. Понятие корпорации. 

2. Место корпоративного права в правовой системе Российской Федерации. 

3. Метод и функции корпоративного права. 

4. Источники корпоративного права. 

5. Понятие и признаки корпоративных правоотношений. 

6. Виды корпоративных правоотношений. 

7. Субъекты и объекты корпоративного права. 

8. Общая характеристика структуры управления акционерным обществом. 

9. Компетенция общего собрания акционеров акционерного общества. 

10. Общее собрание участников общества с ограниченной ответственностью: 

виды и формы; компетенция. Порядок подготовки и проведения общего собрания. 

11. Совет директоров (наблюдательный совет) в акционерном обществе: 

компетенция, требования к составу и порядку избрания. 

12. Совет директоров (наблюдательный совет) в обществе с ограниченной 

ответственностью: компетенция, особенности участия в управлении обществом. 
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13. Особенности правового статуса единоличного исполнительного органа в 

хозяйственных обществах (АО и ООО). 

14. Особенности избрания и функционирования ревизионной комиссии в 

хозяйственных обществах. 

15. Имущественные права акционеров. 

16. Неимущественные права акционеров. 

17. Различия в объеме прав акционеров-владельцев обыкновенных и 

привилегированных акций. 

18. Особенности реализации прав при залоге, аресте акций, в период 

проведения процедур банкротства. 

19. Уставный капитал в акционерном обществе, его соотношение с чистыми 

активами. 

20. Увеличение, уменьшение уставного капитала в акционерном обществе: 

порядок принятия решений. 

21. Корпоративные ценные бумаги: понятие и виды. Порядок принятия решения 

о выпуске и размещении; способы размещения. 

22. Приобретение и выкуп акционерным обществом размещенных им акций. 

23. Сделки по поводу корпоративных ценных бумаг в акционерном обществе. 

Правовое обеспечение заключения крупных сделок и сделок с заинтересованностью. 

24. Участники общества с ограниченной ответственностью: права и 

обязанности. Порядок исключения участника из общества. 

25. Уставный капитал в обществе с ограниченной ответственностью: порядок 

его формирования, увеличения и уменьшения. 

26. Правовая природа доли в уставном капитале общества с ограниченной 

ответственностью. Порядок перехода доли (части доли) к участнику или третьему лицу. 

27. Порядок распределения прибыли, ограничения на выплату прибыли 

участникам хозяйственных обществ. 

28. Ответственность членов совета директоров (наблюдательного совета), 

единоличного исполнительного органа или членов коллегиального исполнительного 

органа, управляющей организации или управляющего хозяйственных обществ. 

Специфика косвенных исков. 

29. Особенности административной ответственности членов органов 

управления хозяйственных обществ: дисквалификация. Уголовно-правовая 

ответственность. 

30. Порядок оспаривания решений общего собрания. 

31. Способы защиты прав и интересов участников хозяйственных обществ. 

32. Формы защиты: самозащита, административная и судебная. 

33. Судебная защита имущественных и неимущественных прав акционеров. 

34. Корпоративные объединения: ассоциации, союзы, холдинги. Понятие, 

специфика корпоративного управления. 

35. Дочерние и зависимые общества: понятие, специфика корпоративного 

управления. 

36. Акционерные соглашения: виды, роль в корпоративной практике, 

применение. 

6.3. Тематика и задания для лабораторных занятий 

Лабораторных занятий по плану нет. 

6.4. Методические рекомендации для выполнения курсовых работ 

(проектов) 

Курсовых работ (проектов) по плану нет. 



17  

7. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля) 
а) основная литература 

1. Корпоративное право : учебное пособие / под ред. И.А. Еремичева, Е.А. 

Павлова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 399 с. - Библиогр. в кн. 

- ISBN 978-5-238-01197-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115171 

2. Корпоративное право: Учебное пособие для студентов вузов, обучающихся 

по специальности "Юриспруденция" / Под ред. Еремичев И.А., - 3-е изд., перераб. и доп. - 

М.:ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2015. - 439 с.: 60x90 1/16. - (Dura lex, sed lex) ISBN 

978-5-238-01743-3 http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=872794 

б) дополнительная литература 

1. Шиткина, И.С. Корпоративное право в таблицах и схемах : учебно- 

методическое пособие / И.С. Шиткина ; Московский государственный университет им. 

М.В. Ломоносова, Юридический факультет. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : 

Юстицинформ, 2016. - 556 с. : схем., табл. - ISBN 978-5-7205-1292-7 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=460434 

2. Осипенко, О.В. Управление акционерным обществом в условиях реформы 

корпоративного права / О.В. Осипенко. - Москва : Статут, 2016. - 400 с. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-8354-1249-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452658 

3. Тишин, А.А. Актуальные проблемы корпоративного права : учебное 

пособие / А.А. Тишин, Р.В. Косов, Т.М. Лаврик ; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Тамбовский государственный 

технический университет». - Тамбов : Издательство ФГБОУ ВПО «ТГТУ», 2015. - 81 с. - 

Библ. в кн. - ISBN 978-5-8265-1437-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=445053 

4. Суханов, Е.А. Сравнительное корпоративное право / Е.А. Суханов. - Москва 

: Статут, 2014. - 456 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8354-1013-2 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=448394 

5. Кашанина, Татьяна Васильевна. 

Корпоративное право : учеб. пособие для академ. бакалавриата / Кашанина Татьяна 

Васильевна. - Москва : Юрайт, 2015. - 190 с. - (Бакалавр. Академ. курс). - ФТД. - осн. - 

ISBN 978-5-9916-5046-5 : 1020.00. 4 экз. 

6. Корпоративное право. Актуальные проблемы теории и практики / С. А. 

Бабкин [и др.] ; под общ. ред. В.А. Белова. - Москва : Юрайт, 2014. - 678 с. - (Актуал. 

проблемы теории и практики). - ОПД. - ISBN 978-5-9916-3965-1 : 797.00. 10 экз. 

7. Григорьева, Марина Александровна. 

Корпоративное право : учеб.-метод. пособие для очн. и заочн. формы обуч. по напр. 

030900 / Григорьева Марина Александровна. - Кострома : КГТУ, 2014. - 32 с. - ФТД. - доп. 

- б.ц. 25 экз. 

в) основные нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ 

от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-ФКЗ, от 05.02.2014 № 2-ФКЗ, от 21.07.2014 № 

11-ФКЗ) [Электронный ресурс] // Информационно-правовая система «Законодательство 

России». – Режим доступа: http://pravo.gov.ru/ 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115171
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=872794
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=460434
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452658
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=445053
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=448394
http://pravo.gov.ru/
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2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 

51-ФЗ [Электронный ресурс] // Информационно-правовая система «Законодательство 

России». – Режим доступа: http://pravo.gov.ru/ 

3. Федеральный закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» 

(ред. от 19.07.2018) [Электронный ресурс] // Информационно-правовая система 

«Законодательство России». – Режим доступа : http://pravo.gov.ru/ 

4. Федеральный закон от 08.02.1998 № 14-ФЗ (ред. от 23.04.2018) «Об 

обществах с ограниченной ответственностью» [Электронный ресурс] // Информационно- 

правовая система «Законодательство России». – Режим доступа : http://pravo.gov.ru/ 

5. Федеральный закон от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» [Электронный 

ресурс] // Информационно-правовая система «Законодательство России». – Режим 

доступа : http://pravo.gov.ru/ 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 
Информационно-образовательные ресурсы: 

1. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

2. Информационно-правовая система «Законодательство России». – Режим 

доступа : http://pravo.gov.ru/. 

3. Справочная система «Гарант» - http://www.garant.ru/ 

4. Официальный интернет-портал государственных услуг 

https://www.gosuslugi.ru/ 

5. Официальный сайт Открытое правительство - http://open.gov.ru/ 

6. Сервер органов государственной власти - http://gov.ru/ 

7. Сайт Президента РФ - http://www.kremlin.ru/ 

8. Сайт Правительства РФ - http://government.ru/ 

9. Сайт Открытое правительство - http://opendatacontest.ru/ 

10. Официальный сайт Государственная Дума РФ - http://www.duma.gov.ru/ 

11. Официальный сайт Совета Федерации РФ - http://www.council.gov.ru/ 

12. Федеральный портал проектов нормативно-правовых актов - 

http://regulation.gov.ru/ 

13. Сайт Общественной палаты РФ https://www.oprf.ru/ 

Электронные библиотечные системы: 

1. ЭБС «Лань» 

2. ЭБС «Университетская библиотека online» 

3. ЭБС «Znanium» 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы 

Перечень 

лицензионного 

программного 

обеспечения 

Аудитория лекционного 

типа, аудитория для 

проведения занятий 

семинарского типа 

проектор, системный  блок, 

акустическая  система, доска, 

посадочные места по числу студентов, 

рабочее место преподавателя 

Лицензионное 

программное 

обеспечение не 

используется 

Электронный читальный 

зал, корп. «Б1», ауд. 202 

Оборудованные компьютерной техникой 

читательские места 

Справочно-правовая 
система 

КонсультантПлюс 

 

http://pravo.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.gosuslugi.ru/
http://open.gov.ru/
http://gov.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://opendatacontest.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.council.gov.ru/
http://regulation.gov.ru/
https://www.oprf.ru/
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