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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины: 

Сформировать у обучающихся знание законодательных основ регулирования 

деятельности и управления финансами корпорации, знание видов и форм проявления 

финансов корпорации. Научить обучающихся рассчитывать, анализировать и 

прогнозировать основные финансовые показатели на основе отчетности корпорации, и 

вырабатывать соответствующие управленческие решения 

Задачи дисциплины: 

- формирование у обучающихся современных фундаментальных знаний в области 

корпоративных финансов 

- знакомство обучающихся с основами нормативно-правового регулирования дея-

тельности корпорации 

- формирование у обучающихся понимания значимости финансов для развития 

корпорации 

- формирование у обучающихся понимания сущности, видов, форм проявления 

финансов корпорации 

- ознакомление обучающихся с методами аналитической работы с финансами кор-

порации 

- овладение обучающимися методами анализа и прогнозирования финансовых ре-

сурсов корпорации 

- овладение обучающимися приемами расчета и анализа основных показателей 

корпоративных финансов 

- формирование у обучающихся навыков управления корпоративными финансами 

и документального оформления этой процедуры 

- ознакомление обучающихся с особенностями финансов корпораций различных 

видов 

- формирование у обучающихся способности находить организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и готовность нести за них от-

ветственность 

- формирование у обучающихся способности на основе типовых методик и дей-

ствующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-

экономические показатели, характеризующие деятельность корпораций 

- формирование у обучающихся способности анализировать и интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприя-

тий различных форм собственности, организаций (корпораций) и использовать получен-

ные сведения для принятия управленческих решений 

- формирование у обучающихся способности организовывать и осуществлять 

налоговое планирование в организации  (корпорации). 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать: 

- понятийный аппарат, применяемый в сфере корпоративных финансов 

- процедуру выработки организационно-управленческих решений в сфере финан-

сов корпорации и меры ответственности за них 
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- типовые методики и действующую нормативно-правовую базу расчета экономи-

ческих показателей, характеризующих финансовую деятельность хозяйствующих субъек-

тов (корпораций) 

- состав и содержание отчетности предприятий различных форм собственности, ор-

ганизаций (корпораций) 

- методы и приемы анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в отчетности корпораций 

- виды налогов и процедуру налогового планирования в организации (корпорации) 

уметь: 

- использовать понятийный аппарат, применяемый в сфере корпоративных финан-

сов 

- находить организационно-управленческие решения в сфере финансов корпорации 

с учетом мер ответственности за них 

- на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчи-

тать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъек-

тов (корпораций) 

- анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информа-

цию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организа-

ций (корпораций) и использовать полученные сведения для принятия управленческих ре-

шений 

- организовывать и осуществлять налоговое планирование в организации (корпора-

ции). 

владеть: 

- понятийным аппаратом, применяемым в сфере корпоративных финансов 

- навыками выработки организационно-управленческих решений в сфере финансов 

корпорации с учетом мер ответственности за них 

- навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов (корпораций), на основе типовых методик и действующей нор-

мативно-правовой базы 

- навыками анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской и иной информа-

ции, содержащейся в отчетности предприятий различных форм собственности, организа-

ций (корпораций) и использования полученных сведений для принятия управленческих 

решений 

- навыками организации и осуществления налогового планирования в организации 

(корпорации). 

 

освоить компетенции: 

ОПК-4 – способность находить организационно-управленческие решения в про-

фессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность 

ПК-2 – способность на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, харак-

теризующие деятельность хозяйствующих субъектов 

ПК-5 – способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтер-

скую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для 

принятия управленческих решений 

ПК-18 – способность организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое 

планирование организации. 
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3. Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Относится к блоку Б1 базовой части учебного плана.  

Изучение дисциплины основывается на ранее освоенных дисциплинах/практиках: 

Микроэкономика, Теория организации и управления, Статистические методы обработки 

информации, Макроэкономика, Экономика и организация производства, Теория 

бухгалтерского учета и анализа, Эконометрика, Финансы, Деньги, кредит, банки, Основы 

финансовых вычислений, Бухгалтерский финансовый учет, Комплексный анализ 

хозяйственной деятельности, Анализ деятельности и прогнозирование банкротства 

организации, Анализ бизнес-процессов / Практика (практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности, практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности). 

Изучение дисциплины является основой для освоения последующих 

дисциплин/практик: Основы финансового менеджмента, Бухгалтерская финансовая 

отчетность, Государственный финансовый контроль, Финансовое планирование и 

моделирование, Налоговый учет и отчетность, Основы банковского менеджмента / 

Практика (научно-исследовательская работа, преддипломная практика), Государственная 

итоговая аттестация (подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной 

квалификационной работы, подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена). 

 

4. Объем дисциплины (модуля)  

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием 

академических (астрономических) часов и виды учебной работы 
Виды учебной работы, Очная форма 

Общая трудоемкость в зачетных единицах 4 

Общая трудоемкость в часах 144 

Аудиторные занятия в часах, в том числе: 70,35 

Лекции 34 

Практические занятия 34 

Лабораторные занятия - 

ИКР 2,35 

Самостоятельная работа в часах 37,65+36 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 
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4.2. Объем контактной работы на 1 обучающегося 

Виды учебных занятий Очная форма 

Лекции 34 

Практические занятия 34 

Лабораторные занятий - 

Консультации 2 

Зачет/зачеты - 

Экзамен/экзамены 0,35 

Курсовые работы - 

Курсовые проекты - 

Всего 70,35 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам), с указанием количества часов и видов занятий 

5.1 Тематический план учебной дисциплины 

Очная форма обучения 

№ Название раздела, темы Всего 

час 

Аудиторные занятия Самостоятельная 

работа Лекц. Практ. Лаб. 

1 Содержание корпоративных финансов 

в современных экономических условиях 

13 4 4 - 5 

2 Корпоративная финансовая стратегия и 

финансовая политика 

15 5 5 - 5 

3 Стратегия формирования капитала 

корпорации 

15 5 5 - 5 

4 Формирование собственных финансовых 

ресурсов корпорации 

15 5 5 - 5 

5 Управление активами и затратами 

корпорации 

17,65 5 5 - 7,65 

6 Инвестиционная деятельность 

корпорации 

15 5 5 - 5 

7 Корпоративное финансовое 

планирование и прогнозирование 

15 5 5 - 5 

 ИКР 2,35 - - - - 

 Экзамен 36 - - - 36 

 Итого: 144 34 34 - 73,65 

5.2. Содержание 

1. Содержание корпоративных финансов в современных экономических 

условиях. 

Правовые основы деятельности и виды корпораций. Сущность, функции и принци-

пы организации корпоративных финансов. 

2. Корпоративная финансовая стратегия и финансовая политика. 

Содержание и этапы разработки корпоративной финансовой стратегии. Финансовая 

политика корпорации. Корпоративная отчетность как информационная база разработки 

финансовой политики корпорации. Организация финансовой работы в корпорации. Нало-

говая политика корпорации. Финансовый риск-менеджмент. 

3. Стратегия формирования капитала корпорации. 
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Стратегия формирования собственного капитала корпорации. Дивидендная полити-

ка. Стратегическое управление привлечением заемных средств. 

4. Формирование собственных финансовых ресурсов корпорации. 

Финансовые результаты деятельности корпорации: сущность, виды, порядок фор-

мирования. Амортизационная политика корпорации. 

5. Управление активами и затратами корпорации. 

Управление активами корпорации. Оптимизация затрат корпорации. Управление 

денежными потоками корпорации. 

6. Инвестиционная деятельность корпорации. 

Сущность, виды и формы финансового обеспечения инвестиций. Понятие и виды 

инвестиционных проектов. Оценка результатов деятельности корпорации на основе пока-

зателей эксплуатации инвестиций. Методы и показатели оценки эффективности инвести-

ционных проектов. Оценка риска инвестиционного проекта. 

7. Корпоративное финансовое планирование и прогнозирование. 

Оценка финансового состояния корпорации и способы его улучшения. Сущность, 

принципы, этапы и методы финансового планирования. Финансовое прогнозирование 

6. Методические материалы для обучающихся по освоению 

дисциплины 

6.1. Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине (модулю) 

№ 

п/

п 

Раздел (тема)  

дисциплины 

Задание Очная 

фор-

ма, 

часы 

Методические ре-

комендации по 

выполнению зада-

ния 

Форма кон-

троля 

1 Содержание 

корпоратив-

ных финансов 

в современны

х экономиче-

ских условиях 

Изучить 

материалы 

лекций. 

Выполнить 

контроль-

ную работу 

5 Изучить материа-

лы лекций, рабо-

тать с литерату-

рой, со справоч-

ными правовыми 

системами «Кон-

сультантПлюс» и 

«Гарант» 

Контроль-

ная работа 

2 Корпоратив-

ная финансо-

вая стратегия 

и финансовая 

политика 

Изучить 

материалы 

лекций. 

Выполнить 

контроль-

ную работу 

5 Изучить материа-

лы лекций, рабо-

тать с литерату-

рой, со справоч-

ными правовыми 

системами «Кон-

сультантПлюс» и 

«Гарант» 

Контроль-

ная работа 

3 Стратегия 

формирования 

капитала кор-

порации 

Изучить 

материалы 

лекций. 

Выполнить 

контроль-

ную работу 

5 Изучить материа-

лы лекций, рабо-

тать с литерату-

рой, со справоч-

ными правовыми 

системами «Кон-

сультантПлюс» и 

«Гарант» 

Контроль-

ная работа 

4 Формирова-

ние собствен-

ных финансо-

Изучить 

материалы 

лекций. 

5 Изучить материа-

лы лекций, рабо-

тать с литерату-

Контроль-

ная работа 
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вых ресурсов 

корпорации 

Выполнить 

контроль-

ную работу 

рой, со справоч-

ными правовыми 

системами «Кон-

сультантПлюс» и 

«Гарант» 

5 Управление 

активами и 

затратами 

корпорации 

Изучить 

материалы 

лекций. 

Выполнить 

контроль-

ную работу 

7,65 Изучить материа-

лы лекций, рабо-

тать с литерату-

рой, со справоч-

ными правовыми 

системами «Кон-

сультантПлюс» и 

«Гарант» 

Контроль-

ная работа 

6 Инвестицион-

ная деятель-

ность корпо-

рации 

Изучить 

материалы 

лекций. 

Выполнить 

контроль-

ную работу 

5 Изучить материа-

лы лекций, рабо-

тать с литерату-

рой, со справоч-

ными правовыми 

системами «Кон-

сультантПлюс» и 

«Гарант» 

Контроль-

ная работа 

7 Корпоратив-

ное финансо-

вое планиро-

вание и про-

гнозирование 

Изучить 

материалы 

лекций. 

Выполнить 

контроль-

ную работу 

5 Изучить материа-

лы лекций, рабо-

тать с литерату-

рой, со справоч-

ными правовыми 

системами «Кон-

сультантПлюс» и 

«Гарант» 

Контроль-

ная работа 

   36  Экзамен 

 Итого  73,65   

6.2. Тематика и задания для практических занятий (при наличии) 

Тема 1. Понятие и виды корпораций 

Тема 2. Разработка финансовой стратегии, финансовой и налоговой политики кор-

порации. 

Тема 3. Формирование капитала корпорации 

Тема 4. Собственные финансовые ресурсы корпорации 

Тема 5. Оборотный капитал корпорации 

Тема 6. Денежные потоки корпорации 

Тема 7. Инвестиции. Оценка риска инвестиций 

6.3. Тематика и задания для лабораторных занятий 

Не предусмотрены 

6.4. Методические рекомендации для выполнения курсовых работ 

(проектов) при наличии 

Не предусмотрены 

6.5. Методические рекомендации студентам, изучающим дисциплину 
«Корпоративные финансы» 
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Студенту настоятельно рекомендуется посещать лекции ввиду постоянного 

обновления содержания лекций, большого объема наглядного и демонстрационного 

материала. 

Систематическая подготовка к практическим занятиям – залог накопления глубоких 

знаний и успешной сдачи экзамена по дисциплине. Готовиться к практическим занятиям 

следует не только теоретически. За период обучения необходимо овладеть навыками 

практического использования возможностей справочных правовых системам 

«КонсультантПлюс» и «Гарант» в целях решения сложных практических ситуаций, 

связанных с управлением финансами корпорации. 

Самостоятельная работа студента складывается из изучения материалов лекций и 

рекомендуемой литературы, подготовки к практическим занятиям, решения практических 

задач по темам курса, подготовки к контрольной работе, подготовки к устному опросу, 

подготовки к экзамену. 

Текущий контроль осуществляется в виде устных опросов, проверки умения 

решать практические задачи, а также контрольной работы. 

На экзамен допускаются студенты, отработавшие все практические занятия, и 

написавшие на положительную оценку контрольную работу. 

7. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины  (модуля) 

а) основная: 

1. Корпоративные финансы : учеб. пособие / М.В. Чараева. — М. : ИНФРА-М, 

2018. — 286 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/24596 - 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=949880  

2. Самылин А.И. Корпоративные финансы. Финансовые расчеты : учебник / А.И. 

Самылин. — Изд. испр. и доп. — М. : ИНФРА-М, 2017.— 472 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). — www.dx.doi.org/ 10.12737/914. - 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=639050  

3. Корпоративные финансы: Учебное пособие / Кокин А.С., Яшин Н.И., Яшин 

С.Н. и др. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 369 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образо-

вание: Бакалавриат) (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-369-0152 - 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=522359  

4. Крамаренко, Т.В. Корпоративные финансы : учебное пособие / Т.В. Крамарен-

ко, М.В. Нестеренко, А.В. Щенников ; науч. ред. Л.В. Пасечникова. - 2-е изд., стер. - 

Москва : Флинта, 2014. - 189 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9765-1957-2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363333  

5. Галиахметова, А.М. Корпоративные финансы : учебное пособие / А.М. Галиа-

хметова ; Институт экономики, управления и права (г. Казань). - Казань : Познание, 2014. 

- 140 с. : табл. - Библиогр.: с. 129-130. - ISBN 978-5-8399-0460-6 ; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257834 

б) дополнительная: 

1. Материалы к практическим занятиям по курсу "Корпоративные финансы": 

Учебное пособие / Никитушкина И.В., Макарова С.Г., Студников С.С. - М.:МГУ име- ни 

М.В. Ломоносова, 2015. - 72 с.: ISBN 978-5-906783-10-3 - 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=672890 

2. Мироненко, О. В. Корпоративные финансы [Электронный ресурс] : учеб. -

метод. пособие для практических занятий студ., обуч. по напр. 38.03.01 "Экономика" оч-

ной и заочн. форм. обучения / О. В. Мироненко ; М-во образования и науки РФ, Костром. 

гос. ун-т, Каф. бух. учета и аудита. - Электрон. текст. данные. - Кострома : КГУ, 2016. - 19 

с. - http://library.ksu.edu.ru/Found.asp 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=949880
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=639050
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=522359
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363333
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257834
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=672890
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3. Управление корпоративными финансами : учебное пособие / О.Н. Ермолина, 

Н.Ю. Калашникова, Н.П. Кашенцева и др. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 531 

с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-8597-6 ; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444207 

4. Скобелева, Е.В. Корпоративные финансы. Практикум : учебное пособие / Е.В. 

Скобелева, Е.А. Григорьева, Н.М. Пахновская ; Министерство образования и науки Рос-

сийской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учрежде-

ние высшего профессионального образования «Оренбургский государственный универси-

тет». - Оренбург : ОГУ, 2015. - 377 с. : табл. - Библиогр.: с. 315- 317. - ISBN 978-5-7410-

1225-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439073 

5. Логистическая система управления финансами корпоративных структур : мо-

нография / С.Е. Барыкин. — М. : ИНФРА-М, 2018. – 172 с. — (Научная мысль). 

http://znanium.com/catalog/product/929684 

6. Корпоративные финансы: стоимостная оценка : учеб. пособие / СЮ. Богаты-

рев. — М.: РИОР: ИНФРА-М, 2018. — 164с.+ Доп. материалы [Электронный ресурс; Ре-

жим доступа http://www.znanium.com]. — (Высшее образование). — DOI: 

https://doi.org/10.12737/1749-4 http://znanium.com/catalog/product/935325  

8.  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

Электронные библиотечные системы: 

1. ЭБС «Лань» 

2. ЭБС «Университетская библиотека online» 

3. ЭБС «Znanium» 

Справочно-информационные и поисковые системы: 

1. www.consultant.ru – справочная правовая система «КонсультантПлюс». 

2. www.garant.ru – справочная правовая система «Гарант». 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет: 

1. www.minfin.ru – официальный сайт Министерства финансов Российской Феде-

рации. 

2. http://government.ru – официальный сайт Правительства Российской Федера-

ции. 

3. www.roskazna.ru – официальный сайт Федерального казначейства. 

4. www.ach.gov.ru – официальный сайт Счетной палаты Российской Федерации. 

5. http://cbr.ru/  - официальный сайт Центрального банка Российской Федерации. 

6. www.nalog.ru – официальный сайт Федеральной налоговой службы. 

7. http://www.adm44.ru/index.aspx – Портал государственных органов Костром-

ской области. 

8. http://www.gradkostroma.ru/ – официальный сайт Администрации города Ко-

стромы. 

9. http://www.depfin.region.kostroma.net/ – официальный сайт департамента фи-

нансов Костромской области. 

10. http://www.eeg.ru/ – сайт Экономической экспертной группы – независимого 

аналитического центра по проблемам макроэкономики и государственных финансов. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444207
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439073
http://znanium.com/catalog/product/929684
http://znanium.com/catalog/product/935325
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://government.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://cbr.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.adm44.ru/index.aspx
http://www.gradkostroma.ru/
http://www.depfin.region.kostroma.net/
http://www.eeg.ru/
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9. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

№ 

п/

п  

Наименование 

специальных по-

мещений и поме-

щений для само-

стоятельной рабо-

ты 

Принадлеж-

ность помеще-

ния (аудито-

рии, лаборато-

рии, класса, 

мастерской) 

Оснащенность специ-

альных помещений и 

помещений для само-

стоятельной работы 

Перечень про-

граммного 

обеспечения  

1.  Главный корпус, 

ауд. 319 (аудито-

рия для проведе-

ния занятий лек-

ционного типа) 

Лекционная 

аудитория 

48 посадочных мест; 

1 мультимедийный 

проектор; рабочее ме-

сто преподавателя; 

экран настенный; доска 

маркерная 

Офисный пакет. 

Специальное лицен-

зионное программ-

ное обеспечение не 

используется  

2.  Главный корпус, 

ауд. 238 (аудито-

рия для проведе-

ния занятий се-

минарского типа, 

групповых и ин-

дивидуальных 

консультаций, те-

кущего контроля 

и промежуточной 

аттестации) 

Компьютерный 

класс 

25 посадочных мест; 

рабочее место препода-

вателя; 9 компьютеров 

(8 для студентов, 1 для 

сотрудника) (монитор,  

системный блок, мышь, 

клавиатура); 1 принтер; 

доска маркерная 

Офисный пакет; 

Windows Pro 8.1 - 

Поставщик ООО 

Софт-лайн Проекты, 

договор 

№50155/ЯР4393 от 

12.12.2014; 

MS Office Std - По-

ставщик ООО Софт-

лайн Трейд, договор 

№50156/ЯР4393 от 

11.12.2014; 

ПО Kaspersky 

Endpoint Security - 

Поставщик ООО 

Системный интегра-

тор, договор 

№СИ0002820 от 

31.03.2017; 

Специальное лицен-

зионное программ-

ное обеспечение не 

используется 

3.  Корпус. Б1, 

ауд. 202 (помеще-

ние для самостоя-

тельной работы) 

Электронный 

зал 

Специализированная 

мебель; рабочие места, 

оснащенные 

компьютерной 

техникой с 

возможностью 

подключения к сети 

«Интернет» и 

обеспечением доступа в 

электронную 

информационно-

образовательную среду 

КГУ; 

демонстрационная 

«Системный инте-

гратор», договор 

№ 22 ГК от 

16.12.2016 г.); 

АИБС «Марк-SQL» 

(поставщик НПО 

«Информ-система», 

договор № 

260420060420 от 

26.04.2006 г.); 

Свободно распро-

страняемое про-

граммное обеспече-
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LCD-панель; принтеры, 

в т.ч. 

большеформатный и 

цветной; сканеры 

(форматы А2 и А4); 

ние: LibreOffice (тип 

лицензии - GNU 

LGPL v3+). 

4.  Главный корпус, 

ауд. 318 

(помещение для 

самостоятельной 

работы) 

Электронный 

зал 

2 компьютера Windows Pro 8.1 По-

ставщик ООО Софт-

лайн Проекты Дого-

вор №50155/ЯР4393 

от 12.12.2014 

MS Offise Std По-

ставщик ЗАО Софт 

Лайн Трейд Договор 

№50156/ЯР4393 от 

11.12.2014 

ПО Kaspersky 

Endpoint Security 

Поставщик ООО 

Системный интегра-

тор Договор № 

СИ0002820 от 

31.03.2017 
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