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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины: 

Сформировать у студентов представление о будущей профессии, требованиях, 

предъявляемых  к  обучающимся  по  направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

направленность «Учет, анализ бизнес-процессов, финансы и кредит», особенностях 

организации учебного процесса в высшем учебном заведении, а также сформировать 

компетенции, являющиеся основой их дальнейшего обучения и развития 

 

Задачи дисциплины: 

- формирование у обучающихся навыков и умений самостоятельно осуществлять  

поиск и сбор необходимой информации, анализировать и использовать полученную ин-

формацию для решения коммуникативных задач на основе современных технических 

средств и информационных технологий 

- формирование у обучающихся навыков применять основные методы сбора и обра-

ботки информации для принятия стратегических и тактических решений в профессио-

нальной деятельности с помощью современных технических средств и информационных 

технологий 

- развитие интереса к обучению, содействие адаптации студентов к новой для них 

учебной среде, формирование осознанного отношения к учебным занятиям, способности 

к самоорганизации и самообразованию 

- теоретическое  освоение  студентами  нормативно-правовых основ, регулирующих 

деятельность вуза, в том числе по основным вопросам организации и осуществления об-

разовательной деятельности 

- теоретическое освоение  студентами  основ законодательства, регулирующего дея-

тельность участников экономических отношений 

- теоретическое  освоение  студентами  основных  понятий, применяемых в сфере 

экономических отношений, и  формирование умений использовать их в учебной и про-

фессиональной деятельности 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать: 

- основы ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 

- области и виды профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата, а также состав профессиональных задач 

- требования к результатам освоения программы  бакалавриата 

- нормативно-правовую основу деятельности вуза, в том числе по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 

- особенности учебного процесса в вузе и его нормативно-правовое регулирование 

- основные принципы корпоративной этики 

- основные законодательные и нормативные документы, регулирующие 

деятельность субъектов экономических отношений 

уметь: 

- использовать нормативные документы, регламентирующие деятельность вуза, в 

том числе по основным вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности, в целях решения коммуникативных задач на основе применения 

современных технических средств и информационных технологий 

- анализировать, систематизировать и обобщать информацию, полученную в ходе 

изучения основных законодательных и нормативных документов, регламентирующих 
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деятельность субъектов финансово-кредитных отношений, а также использовать 

полученные знания в своей практической деятельности 

 - самостоятельно готовить обзоры по вопросам, связанным с будущей 

профессиональной деятельностью, редактировать, реферировать и рецензировать 

документы и тексты с применением современных технических средств и 

информационных технологий 

- ориентироваться  в  информационном  потоке  по  различным направлениям 

профессиональной деятельности 

- применять  полученные знания  при  изучении дисциплин, относящихся к будущей 

профессиональной деятельности 

владеть: 

- понятийным аппаратом, применяемым в сфере экономических отношений, а также 

используемым при изучении дисциплин, относящихся к будущей профессиональной 

деятельности 

- навыками самоорганизации и самообучения, организации рабочего времени в 

процессе решения задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью, 

выполнения практических и контрольных заданий, самостоятельной работы на основе 

использования современных технических средств и информационных технологий 

- навыками самостоятельного осуществления поиска и сбора необходимой 

информации, анализа и применения полученной информации для решения 

коммуникативных задач на основе использования современных технических средств и 

информационных технологий 

- навыками применения основных методов сбора и обработки информации для 

принятия стратегических и тактических решений в профессиональной деятельности с 

помощью современных технических средств и информационных технологий. 

 

В совокупности с другими базовыми дисциплинами обеспечивает формирование следую-

щих компетенций: 

ОК-7 - способность к самоорганизации и самообразованию 

ПК-10 - способность использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии 

 

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО 
 

Дисциплина относится к  дисциплинам вариативной части учебного плана. 

Изучается в 1 семестре обучения. 

Изучение дисциплины является основой для освоения последующих дисциплин: 

Макроэкономика, Экономика и организация производства, Гражданское и 

административное право, Информационная безопасность, Теория бухгалтерского учета и 

анализа, Деловые коммуникации, Клиентоориентированные технологии, Финансы, 

Документационное обеспечение деятельности организации, Информационные системы в 

экономике и управлении, Учет затрат и калькулирование, Финансовый механизм 

государственных закупок, Бухгалтерский финансовый учет, Комплексный анализ 

хозяйственной деятельности, Бизнес-процессы организации, Информационные системы в 

экономике и управлении, Деньги, кредит, банки, Корпоративные финансы, Бухгалтерский 

управленческий учет, Операционная деятельность в банках, Анализ бизнес-процессов, 

Международные стандарты финансовой отчетности в банках, Бухгалтерские 

информационные системы и технологии, Практикум по финансам фирмы, Оценка бизнеса, 

Страхование, Анализ деятельности и прогнозирование банкротства организации, 

Государственные и муниципальные финансы, Банковское дело, Налоги и 

налогообложение, Бизнес-планирование, Основы финансового менеджмента, Аудит, 
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Инвестиции, Практикум по бухгалтерскому финансовому учету с применением 1С, 

Профессиональные компьютерные программы, Налоговый учет и отчетность, Анализ 

деятельности коммерческого банка, Бухгалтерский учет в бюджетной сфере, Бюджетный 

процесс, Основы банковского менеджмента, Операции банков с ценными бумагами, 

Бухгалтерская финансовая отчетность, Государственный финансовый контроль, 

Международные стандарты финансовой отчетности, Финансовые рынки, Финансовое 

планирование и моделирование, Международные валютно-кредитные и финансовые 

отношения, учебные и производственные практики 

 

4. Объем дисциплины (модуля) 

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием 

академических (астрономических) часов и виды учебной работы 
 

Виды учебной работы, Очная форма 

Общая трудоемкость в зачетных единицах 2 

Общая трудоемкость в часах 72 

Аудиторные занятия в часах, в том числе: 16 

Лекции 16 

Практические занятия - 

Лабораторные занятия - 

ИКР 0,25 

Самостоятельная работа 55,75 

экзамен - 

Форма промежуточной аттестации Зачет 

  
4.2. Объем контактной работы на 1 обучающегося 

Виды учебных занятий Очная 

форма 

Лекции 16 

Практические занятия - 

Лабораторные занятий - 

Консультации - 

Зачет/зачеты 0,25 

Экзамен/экзамены - 

Курсовые работы - 

Курсовые проекты - 

Всего 16,25 

 
5.Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам), с указанием количества часов и видов занятий 

5.1 Тематический план учебной дисциплины 

Очная форма обучения 

№ Название раздела, темы Всего 

час 

Аудиторные занятия Самостоятельная 

работа Лекц. Практ. Лаб. 
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1 Учебный процесс в вузе и 

его нормативно-правовое 

регулирование 

14 4 - - 10 

2. Федеральный 

государственный 

образовательный стандарт 

высшего образования 

(ФГОС ВО) 

20 6 - - 14 

3. Основы корпоративной 

этики 

12 2 - - 10 

4. Основы функционирования 

финансово-кредитной 

системы 

16 4 - - 12 

 ИКР 0,25 - - - - 

 Зачет 9,75 - - - 9,75 

 Итого: 72 16 - - 55,75 

 

5.2. Содержание 

Раздел 1. Учебный процесс в вузе и его нормативно-правовое 

регулирование 
Структура и органы управления КГУ. Структурные подразделения КГУ. Инсти-

туты КГУ. Нормативно-правовые основы деятельности вуза, в том числе по основным во-

просам организации и осуществления образовательной деятельности. Особенности учеб-

ного процесса в вузе и его нормативно-правовое регулирование. Учредительные докумен-

ты. Локальные акты в сфере управленческой деятельности. Локальные нормативные акты 

по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности (По-

ложение о текущем контроле успеваемости обучающихся и промежуточной аттестации. 

Положение о переводе и восстановлении студентов. Положение об отчислении обучаю-

щихся КГУ. Положение о представлении академических отпусков. Положение о порядке 

организации и осуществления обучения студентов по индивидуальному учебному плану. 

Положение о проведении государственной итоговой аттестации. Положение о выпускной 

квалификационной работе бакалавра. Правила оформления текстовых документов КГУ. 

Положение о порядке проверки выпускных квалификационных (научно-

квалификационных) работ на объем заимствования и размещения их в электронной ин-

формационно-образовательной среде. Положение о формировании портфолио достиже-

ний студента. Положение о старосте студенческой учебной группы). Локальные норма-

тивные акты по основным вопросам организации и осуществления научно-

исследовательской деятельности, научно-образовательных центров и лабораторий. Ло-

кальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления воспи-

тательной и международной деятельности. Локальные нормативные акты по основным 

вопросам организации и осуществления материально-технической и финансово-

экономической деятельности (Положение о стипендиальном обеспечении и других фор-

мах материальной поддержки студентов, докторантов, аспирантов КГУ. Положение о по-

рядке назначения повышенных государственных академических стипендий студентам, 

имеющим достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-

творческой и спортивной деятельности. О порядке и условия предоставления платных 

услуг ФГБОУ ВО КГУ. Об изменении тарифов на коммунальные услуги для проживаю-

щих в общежитиях КГУ). 

Раздел 2. Федеральный государственный образовательный стан-

дарт высшего образования (ФГОС ВО) 
Характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших 
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программу бакалавриата (область профессиональной деятельности выпускников; объекты 

профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу бакалавриата; виды 

профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие программу 

бакалавриата; профессиональные задачи в соответствии с видом профессиональной 

деятельности, на который ориентирована программа бакалавриата). Требования к 

результатам освоения программы бакалавриата (компетенции выпускника в результате 

освоения им программы бакалавриата; общекультурные, общепрофессиональные 

компетенции; профессиональные компетенции, соответствующие виду профессиональной 

деятельности, на который ориентирована программа бакалавриата). Требования к 

структуре программы бакалавриата (базовая, вариативная части). Государственная 

итоговая аттестация (Положение о проведении государственной итоговой аттестации,  

Положение о выпускной квалификационной работе бакалавра, Положение о порядке 

проверки выпускных квалификационных (научно-квалификационных) работ на объем 

заимствования и размещения их в электронной информационно-образовательной среде). 

Раздел 3. Основы корпоративной этики 
Корпоративная этика, ее назначение, субъекты. Принципы этики корпоративных 

отношений. Ценности корпоративной этики. Виды корпоративной этики. Кодекс 

корпоративной этики. Понятие и сущность корпоративной культуры. Фирменный стиль 

(Corporate ID). Дресс-код как элемент корпоративной культуры. 

Раздел 4. Основы функционирования финансово-кредитной 

системы 
Понятие и назначение финансов и кредита. Субъекты финансово-кредитных 

отношений. Финансово-кредитная система, ее сферы и звенья. Финансовая политика как 

составная часть экономической политики. Организационно-правовые основы управления 

финансами. Общая характеристика органов управления государственными и 

муниципальными финансами. Правовое оформление финансовых отношений. 

Юридические лица, их организационно-правовая структура. Организация работы 

хозяйствующего субъекта. Анализ состава финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в отчетности предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д. 

 

6. Методические материалы для обучающихся по освоению 

дисциплины 

6.1. Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

№ 

п/

п 

Раздел (тема)  

дисциплины 

Задание Очная 

ф/о, час 

Методические 

рекомендации 

по выполне-

нию задания 

Форма контроля 

1. Учебный 

процесс в вузе и 

его нормативно-

правовое 

регулирование 

Изучение 

материала лекций.  

Работа с сайтом 

вуза 

10 Изучение 

материала 

лекций, работа с 

нормативной 

базой СПП 

«Гарант», 

«Консультант+» 

Поиск 

информации на 

рекомендуемых 

Опрос по вопросам 

для самопроверки и 

самостоятельного 

изучения 
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№ 

п/

п 

Раздел (тема)  

дисциплины 

Задание Очная 

ф/о, час 

Методические 

рекомендации 

по выполне-

нию задания 

Форма контроля 

сайтах 

2. Федеральный 

государственны

й 

образовательн

ый стандарт 

высшего 

образования 

(ФГОС ВО) 

Изучение 

материала лекций. 

Работа с сайтом 

вуза, Миннауки и 

ВО РФ, 

нормативной 

базой СПП 

«Гарант», 

«Консультант+» и 

др. 

14 Изучение 

материала 

лекций, работа с 

нормативной 

базой СПП 

«Гарант», 

«Консультант+» 

Поиск 

информации на 

рекомендуемых 

сайтах 

Опрос по вопросам 

для самопроверки и 

самостоятельного 

изучения 

 

3. Основы 

корпоративной 

этики 

Изучение 

материала лекций. 

Работа с 

нормативной 

базой СПП 

«Гарант», 

«Консультант+» 

Работа с сайтом 

ОАО «Газпром», 

компании 

«Мегафон», 

научного журнала 

«Костюмология» 

и др. 

10 Изучение 

материала 

лекций, работа с 

нормативной 

базой СПП 

«Гарант», 

«Консультант+» 

Поиск 

информации на 

рекомендуемых 

сайтах 

Опрос по вопросам 

для самопроверки и 

самостоятельного 

изучения 

 

4. Основы 

функционирова

ния финансово-

кредитной 

системы 

Изучение 

материала лекций.  

Подготовка 

докладов, 

рефератов, 

презентаций   

Написание эссе, 

рецензий на 

статьи в 

журналах, по 

итогам просмотра 

рекомендованных 

документальных 

фильмов 

Работа с сайтами 

Минфина РФ, 

ФНС РФ, 

Федерального 

казначейства, 

Банка России 

12 Изучение 

материала 

лекций, работа с 

литературой, 

нормативной 

базой СПП 

«Гарант», 

«Консультант+» 

Просмотр 

рекомендованны

х 

документальных 

фильмов 

Поиск 

информации на 

рекомендуемых 

сайтах 

Опрос по вопросам 

для самопроверки и 

самостоятельного 

изучения 

Решение 

ситуационных/практ

ических заданий 
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№ 

п/

п 

Раздел (тема)  

дисциплины 

Задание Очная 

ф/о, час 

Методические 

рекомендации 

по выполне-

нию задания 

Форма контроля 

   9,75  Зачет 

 

6.2. Тематика и задания для практических занятий (при наличии) 

 

6.3. Методические рекомендации студентам, изучающим дисциплину 

«Введение в специальность» 
 

Студенту настоятельно рекомендуется посещать лекции ввиду ограниченного ко-

личества литературы по данной тематике, постоянного обновления содержания лекций, 

большого объема наглядного и демонстрационного материала. Самостоятельная работа 

студента складывается из изучения материалов лекций и рекомендуемой литературы, под-

готовке по вопросам и заданиям, выданным преподавателям в конце лекции. Системати-

ческая подготовка к занятиям – залог накопления глубоких знаний и успешной сдачи за-

чета по дисциплине. 

Самостоятельная работа студента складывается из изучения материалов лекций и 

рекомендуемой литературы, прочтения статей в периодических изданиях, подготовки 

аналитических обзоров, решения задач по темам курса, подготовки к зачету.  

Самостоятельная работа должна осуществляться по следующим направлениям:  

- подготовка к аудиторным занятиям;  

- подготовка к контрольным мероприятиям (устные опросы, блиц-опрос, решение 

практических заданий); 

- выполнение домашних индивидуальных заданий;  

- другие виды работ.  

В целях закрепления материала дисциплины студенты могут составить практиче-

ские задачи, тесты, на любую из освоенных тем, которые оцениваются преподавателем на 

оценку. Этот вид работы не является обязательным, но его выполнение приносит студенту 

дополнительные оценки по дисциплине. 

Самостоятельное изучение темы следует осуществлять, используя рекомендован-

ную литературу. При возникновении трудностей и проблем в освоении темы следует вос-

пользоваться консультацией с преподавателем. 

Уровень и глубина усвоения дисциплины зависят от активной и систематической 

работы на лекциях, изучения рекомендованной литературы. 

За период обучения необходимо научиться использовать нормативные документы, 

регламентирующие деятельность вуза в целях решения коммуникативных задач на основе 

применения современных технических средств и информационных технологий; анализи-

ровать, систематизировать и обобщать информацию, полученную в ходе изучения основ-

ных законодательных и нормативных документов, регламентирующих деятельность субъ-

ектов финансово-кредитных отношений, а также использовать полученные знания в своей 

практической деятельности; самостоятельно готовить обзоры по вопросам, связанным с 

будущей профессиональной деятельностью, редактировать, реферировать и рецензировать 

документы и тексты с применением современных технических средств и информацион-

ных технологий; ориентироваться в информационном потоке по различным направлениям 

профессиональной деятельности; применять полученные знания при изучении дисциплин, 

относящихся к будущей профессиональной деятельности. 
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7. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля) 
 

Наименование Количество/ссылка на электронный ресурс 

а) основная: 

Распопов, В. М. Корпоративное управление : 

учебник / В. М. Распопов, В. В. Распопов. - 

Москва : Магистр : НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 

352 с. - (Бакалавриат). - ISBN 978-5-9776-0328-

7. - Текст : электронный.  

URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1020718– 

Режим доступа: по подписке. 

Ниналалова, Ф. И. Бюджетная система Рос-

сийской Федерации : учебное пособие / Ф.И. 

Ниналалова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 

2020. — 296 с. + Доп. материалы [Электрон-

ный ресурс]. — (Высшее образование). - ISBN 

978-5-9558-0533-7. - Текст : электронный.  

URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1065816 

Государственные и муниципальные финансы : 

учебник / Н.Н. Семенова, С.С. Артемьева, С.Г. 

Бусалова и др. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 

2020. — 345 с. — DOI: https://doi.org/10.29039/ 

01853-8. - ISBN 978-5-369-01853-8. - Текст : 

электронный.  

URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1088721  

б) дополнительная: 

Нешитой, А. С. Бюджетная система Россий-

ской Федерации : учебник для бакалавров / А. 

С. Нешитой. - 12-е изд., стер. - Москва : Изда-

тельско-торговая корпорация «Дашков и К°», 

2019. — 308 с. - ISBN 978-5-394-03334-6. - 

Текст : электронный.  

URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1093691 

Домащенко, Д. В. Современные подходы к 

корпоративному риск-менеджменту: методы и 

инструменты / Домащенко Д.В., Финогенова 

Ю.Ю. - Москва :Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 

2019. - 304 с.: . - ISBN 978-5-9776-0427-7. - 

Текст : электронный.   

URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1006768 – 

Режим доступа: по подписке. 

Корпоративная культура Toyota: Уроки для 

других компаний / Лайкер Д.К., Хосеус М. - 

М.:АльпинаПабл., 2016. - 354 с.: ISBN 978-5-

9614-4995-2 

[Электронный ресурс; Режим доступа 

http://www.znanium.com]. — 

http://znanium.com/catalog/product/914070 

Корпоративное управление в банках : учеб. 

пособие / А.Ю. Рыманов. — М. : ИНФРА-М, 

2018. — 111 с. — (Высшее образование: Ма-

гистратура). — 

www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5b163164ea5

348.19062001 

[Электронный ресурс; Режим доступа 

http://www.znanium.com]. — 

http://znanium.com/catalog/product/948906 

 

Периодические издания: 

 
Журнал «Бюджет» http://bujet.ru/ 

Журнал «Финансы» http://www.finance-journal.ru/ 

Журнал «Финансы и кредит» http://www.fin-izdat.ru/journal/fc/about.php 

«Финансовая газета» https://fingazeta.ru/ 

Газета «Экономика и жизнь» https://www.eg-online.ru/ 

Журнал «Финансовый директор» https://fd.ru/ 
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Газета «Костромские ведомости» http://44kv.ru/ 

Газета «Северная правда» http://www.pravda44.ru/ 

«Костромской Бизнес-журнал» http://www.xn---44-6cddyifi9ard2bl6a.xn--p1ai/ 

 

 

8.  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

 
Информационно-образовательные ресурсы: 

 

1. Библиотека ГОСТов. Все ГОСТы [Электронный ресурс], 

URL:http://vsegost.com/ 

2. Бюджетный кодекс: методология, практика, новая редакция [Электронный 

ресурс], URL: http://budcodex.ru/ 

3. Госкомстат России. Основные социально-экономические показатели России, 

краткая информация по регионам, ссылки на национальные статистические службы 

мира и многое другое [Электронный ресурс], URL: http://www.gks.ru 

4. Институт статистических исследований и экономики знаний. Проведение 

комплексных исследований в области научно-технической и инновационной полити-

ки, статистики, анализа и прогнозирования сферы науки и инноваций [Электронный 

ресурс], URL: http://issek.hse.ru/ 

5. Интернет-проект GAAP.RU [Электронный ресурс], URL:   http://www.gaap.ru 

(теория и практика финансового учета: статьи, новости, обучение, журналы, книги, 

пресс-релизы, события, персоны и др.). 

6. Лаборатория пенсионной реформы [Электронный ресурс], URL: 

www.pensionreform.ru 

7. Министерство финансов РФ. Информационные системы Минфина России 

[Электронный ресурс], URL: https://minfin.gov.ru/ru/ismf/ 

8.  Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа : http://elibrary.ru/defaultx.asp 

9. Официальный сайт Всемирного банка [Электронный ресурс], URL: 

www.worldbank.org 

10. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

[Электронный ресурс], URL: https://minfin.gov.ru/ru/ 

11. Официальный сайт Правительства Российской Федерации [Элек-

тронный ресурс], URL: www.government.ru 

12. Официальный сайт Счетной палаты Российской Федерации [Элек-

тронный ресурс], URL: www.ach.gov.ru 

13. Официальный сайт Федерального казначейства [Электронный ре-

сурс], URL: www.roskazna.ru 

14. Официальный сайт Федеральной налоговой службы [Электронный 

ресурс], URL: www.nalog.ru 

15. Официальный сайт Федеральной службы по финансовому монито-

рингу [Электронный ресурс], URL: www.fedsfm.ru 

16. Официальный сайт Центрального банка Российской Федерации 

[Электронный ресурс], URL: www.cbr.ru 

17. Сервер РосБизнесКонсалтинг (RBC.ru). Официальная статистика 

Госкомстата, Министерства экономического развития и торговли РФ и другая ин-

http://vsegost.com/
http://budcodex.ru/
http://issek.hse.ru/
http://www.gaap.ru/
http://www.pensionreform.ru/
https://minfin.gov.ru/ru/ismf/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.worldbank.org/
http://www.government.ru/
http://www.fedsfm.ru/
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формация [Электронный ресурс], URL: http://www.rbc.ru 

18. Статистический портал Высшей Школы Экономики. Подборка раз-

личных экономических показателей российской экономики [Электронный ресурс], 

URL: http://sophist.hse.ru/data_access.shtml 

19. Центр макроэкономического анализа. На сайте: индикаторы эконо-

мического развития России, мониторинг основных макроэкономических тенденций, 

различные аналитические материалы, новости, прогнозы [Электронный ресурс], 

URL: http://www.forecast.ru 

20. Центр фискальной политики [Электронный ресурс], URL: 

www.fpcenter.ru 

21. Экономическая экспертная группа – независимый аналитический 

центр по проблемам макроэкономики и государственных финансов [Электронный 

ресурс], URL: http://www.eeg.ru/ 

22. Экономический портал Institutiones.Com [Электронный ресурс], 

URL:http://institutiones.com/ (новости, статьи и публикации, книги и учебники по эко-

номике, лекции и журналы экономической тематики). 

23. Э

ЭКСПЕРТ ONLAIN [Электронный ресурс], URL: http://www.expert.ru (Интернет-

проект журнала «Эксперт» совместно с журналом «Русский репортер»). 

 

Информационно-справочные и поисковые системы 

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс], URL: 

www.consultant.ru 

2. Справочная правовая система «Гарант» [Электронный ресурс], URL: www.garant.ru 

3. Справочная информационно-правовая система «Кодекс» [Электронный ресурс], URL: 

http://docs.cntd.ru/ 

 

Электронные библиотечные системы: 

1. ЭБС «Лань» 

2. ЭБС «Университетская библиотека online» 

3. ЭБС «Znanium» 

 
9. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 
№ 

п/

п  

Наименование 

специальных по-

мещений и поме-

щений для само-

стоятельной рабо-

ты 

Принадлеж-

ность помеще-

ния (аудито-

рии, лаборато-

рии, класса, 

мастерской) 

Оснащенность специ-

альных помещений и 

помещений для само-

стоятельной работы 

Перечень программ-

ного 

обеспечения  

1.  Главный корпус, 

ауд. 319 (аудито-

рия для проведе-

ния занятий лек-

ционного типа) 

Лекционная 

аудитория 

48 посадочных мест; 

1 мультимедийный 

проектор; рабочее ме-

сто преподавателя; 

экран настенный; доска 

маркерная 

Офисный пакет. 

Специальное лицен-

зионное программ-

ное обеспечение не 

используется  

2.  Главный корпус, 

ауд. 238 (аудито-

Компьютерный 

класс 

25 посадочных мест; 

рабочее место препода-

Офисный пакет; 

WindowsPro 8.1 - 

http://www.rbc.ru/
http://sophist.hse.ru/data_access.shtml
http://www.forecast.ru/
http://www.fpcenter.ru/
http://www.eeg.ru/
http://institutiones.com/
http://www.expert.ru/
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рия для проведе-

ния занятий се-

минарского типа, 

групповых и ин-

дивидуальных 

консультаций, те-

кущего контроля 

и промежуточной 

аттестации) 

вателя; 9 компьютеров 

(8 для студентов, 1 для 

сотрудника) (монитор,  

системный блок, мышь, 

клавиатура); 1 принтер; 

доска маркерная 

Поставщик ООО 

Софт-лайн Проекты, 

договор 

№50155/ЯР4393 от 

12.12.2014; 

MS OfficeStd - По-

ставщик ООО Софт-

лайн Трейд, договор 

№50156/ЯР4393 от 

11.12.2014; 

ПО 

KasperskyEndpointSe

curity - Поставщик 

ООО Системный 

интегратор, договор 

№СИ0002820 от 

31.03.2017; 

Специальное лицен-

зионное программ-

ное обеспечение не 

используется 

3.  Корпус. Б1, 

ауд. 202 (помеще-

ние для самостоя-

тельной работы) 

Электронный 

зал 

Специализированная 

мебель; рабочие места, 

оснащенные 

компьютерной 

техникой с 

возможностью 

подключения к сети 

«Интернет» и 

обеспечением доступа в 

электронную 

информационно-

образовательную среду 

КГУ; 

демонстрационная 

LCD-панель; принтеры, 

в т.ч. 

большеформатный и 

цветной; сканеры 

(форматы А2 и А4); 

«Системный инте-

гратор», договор 

№ 22 ГК от 

16.12.2016 г.); 

АИБС «Марк-SQL» 

(поставщик НПО 

«Информ-система», 

договор № 

260420060420 от 

26.04.2006 г.); 

Свободно распро-

страняемое про-

граммное обеспече-

ние: LibreOffice (тип 

лицензии - GNU 

LGPL v3+). 

4.  Главный корпус, 

ауд. 318 

(помещение для 

самостоятельной 

работы) 

Электронный 

зал 

2 компьютера WindowsPro 8.1 По-

ставщик ООО Софт-

лайн Проекты Дого-

вор №50155/ЯР4393 

от 12.12.2014 

MS OffiseStd По-

ставщик ЗАО Софт 

Лайн Трейд Договор 

№50156/ЯР4393 от 

11.12.2014 

ПО 

KasperskyEndpointSe
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curity Поставщик 

ООО Системный 

интегратор Договор 

№ СИ0002820 от 

31.03.2017 
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